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THEORIE

Unser Ausbildungskonzept umfasst neben der
fachlichen Ausbildung in Schule und Betrieb auch
die Personlichkeitsentwicklung durch fachiber-
greifendes Lernen in Projekten. So greifen die
Aspekte Theorie, Praxis und Mensch ineinander.

S0 BEWERBT IHR EUCH

Wann?

Samtliche Ausbildungen und dualen Studiengédnge
starten zum 1. September. Bitte schickt uns eure
Bewerbungsunterlagen im September/Oktober des
Vorjahres.

Wie?
Wahlt auf www.diehl.com die Rubrik ,Karriere®.
Dort stoRt ihr auf unsere Stellenbérse und ErEE
konnt eure Bewerbung fiir die entspre- ;
chende Stelle direkt online hochladen.

Was?

Eure Unterlagen sollten Anschreiben, Lebenslauf
und die letzten beiden Schulzeugnisse umfassen.
Gerne durft ihr weitere Referenzen zu Praktika oder

Auslandsaufenthalten hinzufligen.

Kaufméannische Ausbildung

MICHAELA MAUL

07522/73-149
michaela.maul@diehl.com

Technische Aushildung

MICHAEL MILICH
07522/73-275
michael.milich@diehl.com
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LIEBE BERUFSSTARTERINNEN,
LIEBE BERUFSSTARTER,

bald habt ihr euer Abschlusszeugnis in der Tasche — aber
was kommt dann? Die Wahl des kiinftigen Berufs ist eine
der groRen Entscheidungen im Leben. Dabei gilt es, vieles
zu berticksichtigen. Wo liegen meine Interessen? Was sind
meine Starken? Sicherlich bekommt ihr dazu viele Tipps von
anderen; aber letztlich musst ihr selbst die Entscheidung
treffen, welche berufliche Laufbahn ihr einschlagen wollt.

Wir bei Diehl Controls setzen auf den Nachwuchs. Denn

wir wissen, wie wichtig qualifizierte Mitarbeitende fiir den
Erfolg eines Unternehmens sind. Unser Ziel ist es, die Fach-
und Fuhrungspositionen méglichst aus den eigenen Reihen
zu besetzen. Jungen Menschen eine qualitativ hochwertige
Ausbildung anzubieten, ist dafiir die entscheidende Voraus-
setzung und eine lohnenswerte Investition in die Zukunft.

In dieser Broschiire mochten wir euch unser Ausbildungs-
angebot vorstellen. Bei uns habt ihr die Wahl zwischen fiinf
Lehrberufen und drei dualen Studiengdngen. Wir vermitteln
euch aber nicht nur fachliches Know-how als Riistzeug ftir
euer Berufsleben. Vielmehr gehért fir uns auch die Person-
lichkeitsentwicklung zu einer ganzheitlichen Ausbildung
dazu. Diese fordern wir in verschiedenen Modulen und
Projekten, die integraler Bestandteil unseres Ausbildungs-
konzepts sind.

Wir freuen uns auf eure Bewerbungen!

Christian Neumann Michaela Maul

HR Director HR Business
Partner

Germany
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Diehl Controls gehort zu den weltweit fuh-
renden Spezialisten bei der Entwicklung und
Herstellung von elektronischen Baugruppen,
Systemkomponenten und Antriebsumrich-
tern flr die Hausgeréateindustrie sowie fir
technologieverwandte Markte. An unseren
Standorten in Deutschland, China, Polen,
Mexiko und den USA sind insgesamt rund
4.000 Mitarbeiter beschéaftigt.

AUSBILDUNGSBERUFE

Eine Ausbildung bei Diehl Controls bietet den per-
fekten Start ins Berufsleben. Die Azubis sammeln
theoretische und praktische Kenntnisse in verschie-
denen Bereichen und kénnen sich in die berufliche
Richtung entwickeln, die ihnen am meisten liegt. In
alle Ausbildungsgéange sind Module zur Personlich-
keitsentwicklung integriert.

Elektroniker/-in fiir Gerate und
Systeme
Elektronikschule Tettnang | 2% Jahre

Fachinformatiker/-in fiir System-
integration
Elektronikschule Tettnang | 3 Jahre

Fachkraft fiir Lagerlogistik

Berufsschule Ravensburg | 3 Jahre

Industriekauffrau/-mann
Kaufmannische Berufsschule Wangen | 2-3 Jahre

Mechatroniker/-in
Berufsschule Ravensburg | 32 Jahre
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