
TÜV®

Zum 1. Juli 2010 wurde die TÜV NORD Bildung Opel GmbH 
gegründet – ein Joint Venture zwischen TÜV NORD und 
Opel in Bochum.
Unser Hauptziel ist die Qualifizierung junger Menschen für die 
Adam Opel AG und andere Unternehmen.

Ihre Ansprechpartner
Bildungsberater 
Bernhard Köllner 
Tel.: 02 34 989-4731 
E-Mail:  
bkoellner@tuev-nord.de 

Bewerbermarketing
Anja Günther
Tel.: 02 34 989-5522
E-Mail:
anjguenther@tuev-nord.de
www.ausbildung-opel.de

TÜV NORD Bildung Opel GmbH
Opelwerk II, IPC 75-10
Hauptstraße 63
D-44894 Bochum

info-bildung@tuev-nord.de
www.tuev-nord-bildung-opel.de

Erfolgsmodell
Verbundausbildung

Ausbildung schafft Zukunft

So finden Sie uns
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mit öffentlichen Verkehrsmitteln
S-Bahn S1 bis Bahnhof Bochum-Langendreer, von dort Fuß-
weg bis Tor 10 (ca. 8 min.) oder mit der Linie 345 bis Langen-
dreer-Markt, weiter mit der Linie 378 bis Opel Werk II.

mit dem PKW

Wir im Überblick

und AZWV
zertifiziert



Zukunft durch Ausbildung
Es besteht kein Zweifel daran, dass Ausbildung ein zentrales
Anliegen für die Nachwuchssicherung der Unternehmen ist. Sie 
sichert den entsprechenden betrieblichen Bedarf an qualifizier-
ten Fachkräften und trägt damit wesentlich zur Innovations- 
und Wettbewerbsfähigkeit der Unternehmen bei.

Arbeitswelt im Wandel
Was sich bereits heute als Fachkräftemangel abzeichnet, 
verstärkt sich in den nächsten Jahren aufgrund der demo-
graphischen Entwicklungsfolge: die Zahl der Schulabgänger 
und somit der möglichen Auszubildenden wird sich erheblich 
verringern.

Sie möchten ausbilden…
n können aber nur Teile der Lerninhalte aus der gesetzlichen 

Ausbildungsverordnung vermitteln,
n sind auf bestimmte Tätigkeitsfelder beschränkt,
n stehen das erste Mal vor der Aufgabe auszubilden,
n haben nicht die Kapazitäten, die Ausbildung durchzuführen 

und zu organisieren,
n sind sich über Kosten und Nutzen der Ausbildung noch nicht 

im Klaren,
n oder möchten die Ausbildung flexibler gestalten,

… dann ist Verbundausbildung für Sie die richtige Lösung.

Sichern Sie sich Ihren 
Fachkräftenachwuchs

Ausbildung im Verbund
Mit der Verbundausbildung, bei der sich mehrere Unternehmen 
die Betreuung eines Auszubildenden teilen, stehen Ihnen vielfäl-
tige Möglichkeiten zur Verfügung, Vorteile der Ausbildung für Ihr 
Unternehmen zu nutzen.
Ihre betriebliche Ausbildung begleiten wir durch flexible Ausbil-
dungsmodelle. Diese reichen von maßgeschneiderten Ausbil-
dungsbausteinen über einzelne Ausbildungsjahre bis hin zur 
Übernahme der Gesamtausbildung, die Sie bei uns durchfüh-
ren lassen können.
Manche Unternehmen gehen mit uns sogar noch weiter. Wir 
unterstützen sie bei der Auswahl geeigneter Auszubildender, 
begleiten diese während der gesamten Ausbildung und quali-
fizieren sie darüber hinaus als Fachkräfte kontinuierlich weiter 
(dem Bedarf des Unternehmens entsprechend angepasst).

Ihr Nutzen
n Stärkung der Innovations- und Wettbewerbsfähigkeit Ihres 

Unternehmens
n Entwicklung und Bindung von Fachkräften durch eigene 

Ausbildung
n Erweiterung der fachlichen, sozialen Kompetenzen der Aus-

zubildenden
n Reduzierung der Ausbildungskosten bei Einsatz eines über-

betrieblichen Ausbildungspartners
n Einstieg in die eigene Ausbildung wird erleichert
n Öffentliche Förderung möglich 

Unsere Leistungen
n Bewerberauswahl durch berufliche Eignungsdiagnostik
n Organisation und Durchführung der Ausbildung
n Unterstützung bei der Beantragung von öffentlichen Förder-

mitteln
n Abstimmung mit Kammern und Berufsschulen
n Durchfürung einzelner Ausbildungsbausteine

n Durchführung einzelner Ausbildungsjahre
n Durchführung der Gesamtausbildung
n Vermittlung von ausbildungsübergreifenden Zusatzqualifi-

kationen (z. B. Sprachen, IT)
n Zielorientierte Vorbereitung auf die Prüfungen Teil 1 und 2

Unsere Berufe
n Industriemechanik
n Mechatronik
n Zerspanungsmechanik
n Elektronik für Betriebstechnik
n Kooperative-Ingenieur-Ausbildung (KIA)
n Kaufmann /-frau für Bürokommunikation

Ob bei der Planung, Antragstellung oder Umsetzung der 
Ausbildung – wir sind Ihr Partner. Nutzen Sie unsere lang-
jährige Erfahrung.

Verbundausbildung
bei 

TÜV NORD Bildung Opel

Ausbildungs-
bausteine

Gesamt-
ausbildung

Ausbildungs-
jahr


