
Aus Tradition: Zukunft!

Ausbildung bei Diehl Defence
am Standort Überlingen
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So bewerben Sie sich bei uns: 

Sämtliche Ausbildungen und dualen Studiengänge  
beginnen zum 1. September. Daher erwarten wir Ihre 
Bewerbungsunterlagen ein Jahr im Voraus. 

Diese sollten Anschreiben, Lebenslauf und die letzten 
beiden Schulzeugnisse enthalten. 
Sie dürfen auch gerne weitere Referenzen zu Praktika 
oder Auslandsaufenthalten hinzufügen.  

Alle Ausbildungsberufe sind online auf unserer Homepage 
ausgeschrieben (www.diehl.com/de/karriere). 
Dort können Sie Ihre Bewerbungsunterlagen direkt auf 
der jeweiligen Stelle hochladen.  

Ihre Bewerbung für ein Schülerpraktikum dürfen Sie uns 
gerne per Mail an

perspektiven-ueberlingen@diehl-defence.com

senden. 

Ihre Ansprechpartner:

Angelika Schmidt 
(Kaufmännische Ausbildung)  
Tel.: +49 7551 89-4340

Michael Kaltenbach  
(Technische Ausbildung)
Tel.: +49 7551 89-2114

Raphael Carli  
(Technische Ausbildung)
Tel.: +49 7551 89-2110
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Aus Tradition: Zukunft! 
Als innovatives Traditions-Unternehmen bieten wir Ihnen eine maßgeschneiderte 
Ausbildung und begleiten Sie partnerschaftlich bis zum Ausbildungsabschluss. 

Sie suchen eine herausfordernde und kompetente Ausbildung? Ihr Einstieg in das 
Berufsleben bedeutet Chancen nutzen – wir bieten Ihnen diese Chancen. Bei uns 
erwarten Sie abwechslungsreiche Aufgaben, viel Praxis und ein Team, in dem Sie 
von Profis lernen können. 

Das wird Ihnen geboten: 

Mit unserem vielseitigen Angebot an kaufmännischen und technischen Ausbil-
dungsberufen sowie dualen Studiengängen fördern wir Sie sowohl fachlich als 
auch persönlich. Neben bereichsübergreifenden Projekten bieten wir Ihnen wäh-
rend der Ausbildung interessante und spannende Events.

•	 Einführungswoche
•	 Azubi-Sport 
•	 Grillfest
•	 Teilnahme an Messen
•	 Englischkurs
•	 Jährlicher Azubiausflug
•	 Gesundheitskurs
•	 Diverse Weiterbildungen
•	 Aktive Mitarbeit in der Diehl Juniorfirma 

Zudem haben Sie die Möglichkeit, unsere 
Ausbildungsberufe z. B. in Form eines 
Schnupperpraktikums oder im Rahmen 
des alljährlichen Girls‘ Day kennenzu-
lernen. 

Die Diehl-Gruppe beschäftigt weltweit über 
17.000 Mitarbeiter. Der Teilkonzern Diehl  
Defence bündelt als Führungsgesellschaft 
die Geschäftsaktivitäten in den Bereichen 
Verteidigung und Sicherheit und stellt 
mit rund 2.400 Mitarbeitern, davon 
800 in Überlingen Produkte für 
wehrtechnische Anwendungen 
her.  Das Produktspektrum 
reicht von hochpräzisen 
Lenkflugkörpern für Heer, 
Luftwaffe und Marine, 
Systemlösungen für 
bodengebundene 
Luftverteidigung, 
intelligenten Muni-
tionslösungen bis 
hin zu innovati-
ven Aufklärungs- 
und Schutzsys-
teme.
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