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Ausbildung — Made by PILLER

Deine Ansprechpartner

Du willst Deine Ausbildung bei PILLER machen?

Unser Ausbildungszentrum

Azubi-Leben bei PILLER — Wir ziehen gemeinsam an einem Strang

Unsere Ausbildungsberufe im Uberblick:
Industriemechaniker (m/w/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Elektroniker (m/w/d)

Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)
Fachinformatiker (m/w/d)
Industriekaufleute (m/w/d)

Unsere Ausbilder stellen sich vor
Erst mal schnuppern: Praktika
Meilensteine bei PILLER

Unsere Produkte

AUSBILDUNG -
MADE BY PILLER

Als mittelstandisches Familienunternehmen sind wir standig auf der
Suche nach motivierten Talenten, die bei uns — und das ist unser
Anspruch — eine fundierte und zukunftsgerichtete Ausbildung
erhalten. Wir engagieren uns hier, weil wir junge Menschen begeistern
und férdern mochten, denn sie sollen als qualifizierte und motivierte
Mitarbeiter/innen die Zukunft unseres Unternehmens mitgestalten und
sichern.

Seit 2011 haben wir unser eigenes Ausbildungszentrum. Hier werden
unsere Nachwuchskrafte von der Stunde Null bis zu ihrem Abschluss
von unserem Ausbildungsteam begleitet.

Diese Broschiire gibt Dir einen ersten Uberblick, wer wir sind und was
wir zu bieten haben — vielleicht ist ja ein Ausbildungsberuf dabei, der
Dich interessiert.

Wir hoffen, Dich bald in unserem Team begriBen zu durfen.

Die Geschaftsfiihrung
Christoph Bohnisch & Stephan Merkel
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DEINE ANSPRECHPARTNER

Simone Heidelberg (Personalleiterin)
und Mandy Steinmetz (Ausbildungs-
leiterin) stehen Dir bei allen Fragen
rund um die Ausbildung gerne zur
Verfligung.

Die ersten Antworten findest Du
bestimmt schon in dieser Broschre:
So kannst Du Dir einen Eindruck von
den Inhalten, den Ablaufen und
dem Ausbildungsteam machen.

Auf Seite 12 stellen wir Dir Deinen
zukUnftigen Ausbilder vor.

Ass. iur. Simone Heidelberg

Personalleiterin
, 05554 201-231

X« simone.heidelberg@piller.de

Mandy Steinmetz
Ausbildungsleiterin
. 05554 201-266
X« mandy.steinmetz@piller.de

DU WILLST DEINE AUSBILDUNG

BEI PILLER MACHEN?

Eine gute Entscheidung. Warum? Jugendliche auf dem Weg
der beruflichen Ausbildung zu begleiten, steht im Mittelpunkt
unseres Handelns. Unser Fokus liegt nicht nur auf der Ent-
wicklung Deiner Fachkompetenzen, sondern auch in der
Starkung Deiner Personlichkeit. AuBerdem bekommst Du

bei uns eine reelle Chance nach erfolgreichem Abschluss

als Fachkraft in den Betrieb Gbernommen zu werden.

Du fragst Dich, welcher Beruf der richtige fur Dich ist?

Hier konnen wir Dir mit ersten Informationen oder einem
Schnupperpraktikum weiterhelfen. Unser erfahrenes und
kompetentes Ausbildungsteam ist Dein Ansprechpartner bei
allen Themen rund um Beruf, Ausbildung und Bewerbung.

Du hast Dich entschieden und Deinen Wunschberuf gefun-
den? Dann bewirb Dich frihzeitig, denn wir beginnen mit
der Vorauswahl geeigneter Bewerber/innen gleich nach den
Sommerferien. Uber unser Online-Karriereportal unter

BERUFSAUSBILDUNG BEI PILLER

jobs.piller.de findest Du alle aktuellen Stellenausschreibungen —

auch zur Ausbildung. Dort kannst Du Dich direkt bewerben.

Wenn Du uns mit Deiner Bewerbung Uberzeugst, bitten
wir Dich an einem Assessmentcenter bei uns in Moringen
teilzunehmen. Dieses enthalt Fragen aus Mathematik,
logischem Denken und vielen anderen Bereichen. In einer
anschlieBenden Gruppenarbeit musst Du eine Aufgabe im
Team losen.

War Dein Test erfolgreich, laden wir Dich zu einem Vorstel-
lungsgespréch ein. Dabei mochten wir Dich ndher kennen-
lernen. Uns interessiert z. B. warum Du diesen Beruf gewahlt
hast, was Du Uber unser Unternehmen wei3t und auch,
welchen Hobbys Du nachgehst.

Vielleicht hast Du dann schon bald Deinen Vertrag fur das
kommende Ausbildungsjahr in der Tasche.



UNSER AUSBILDUNGSZENTRUM

Fangst Du bei uns neu an, ist das Nils Englund Aus-
bildungszentrum Deine zentrale Anlaufstelle. Dort
werden vor allem die technisch-gewerblichen Aus-
zubildenden wie Industriemechaniker/innen, Zerspa-
nungsmechaniker/innen und Elektroniker/innen auf
die Fertigung von Hightech-Gebldsen und Kom-
pressoren vorbereitet. Machst Du Deine Ausbildung
im Bereich Fachinformatik, als Fachkraft fur Lager-
logistik oder als Industriekaufmann/frau, startest Du
nach einer kurzen Orientierungsphase im Ausbil-
dungszentrum direkt in Deinem Fachbereich und
wirst dort betreut.

Das Ausbildungszentrum verfigt auf einer
Gesamtflache von 700 m2 Uber einen modernen
Schulungsraum und eine Lehrwerkstatt — alles auf
dem neuesten Stand der Technik: Ausgestattet mit
Werkbanken, konventionellen und CNC-gesteuerten
Dreh- und Frasmaschinen, SchweiBkabinen, einem
Elektrolabor sowie einer Elektrowerkstatt, ist sie
genau auf die Bedlrfnisse der unterschiedlichen
Berufe zugeschnitten. Auch an unserem Trainings-
system fUr Robotik hast du zahlreiche praktische
Ubungsmaglichkeiten — bereits wahrend Deiner
Ausbildung.

Wichtig ist uns, dass Du Uber Deinen Tellerrand
schaust und berufstbergreifende Kenntnisse

und Fahigkeiten erlernst. So bekommen z. B. alle
Auszubildenden Grundkenntnisse im Schweil3en
vermittelt, auch Elektroniker/innen absolvieren einen
Metallgrundkurs und Industrie- sowie Zerspanungs-
mechaniker/innen erhalten einen Einblick in die
Elektrotechnik. Diese Kurse sind eigentlich nicht
Bestandteil des Rahmenstoffplanes, haben sich aber
als neuer Standard bei PILLER bestens bewahrt.

AuBerdem finden im Schulungsraum des Aus-
bildungszentrums WeiterbildungsmaBnahmen fir
alle Mitarbeiter/innen statt. Du wirst hier also auch
nach Deiner Ausbildung immer noch etwas dazu
lernen.
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AZUBI-LEBEN BEI PILLER —
WIR ZIEHEN GEMEINSAM AN EINEM
STRANG

Bei PILLER spielt der Teamgedanke eine wichtige Rolle. Viele gemeinsame Aktivitaten
der Auszubildenden — gemeinsames Arbeiten, miteinander fir die Prifungen lernen,
zusammen frahsttcken und auch mal feiern — férdern gegenseitige Hilfsbereitschaft,
Zuverlassigkeit und Kommunikationsfahigkeit.

Bei PILLER sammelst Du beim eigenverantwortlichen Planen und Durchfthren von
Projekten erste praktische Erfahrungen. In kleinen Teams fuhrst Du z. B. Fertigungs-
auftrage aus und stellst Vorrichtungen fur die Produktion her. So lernst Du am besten
mit anderen zusammenzuarbeiten, sich gegenseitig zu unterstiitzen und gemeinsam
nach Lésungen zu suchen.

Als Azubi hast Du bei uns die Méglichkeit an Ausbildungsmessen teilzunehmen.
Mit an Bord ist immer Ausbildungsleiterin Mandy Steinmetz, die Schiler/innen
Uber die Arbeit bei Piller Blowers & Compressors informiert: Gber die verschiedenen
Ausbildungsberufe und Erfahrungen von PILLER Mitarbeiter/innen.

Naturlich soll fur Dich auch der SpaB nicht zu kurz kommen: Ob Grillabende,
Firmenbesichtigungen bei einem Geschéftspartner oder Bowling mit unseren
Geschaftsfihrern — wir lassen uns immer etwas Neues einfallen.

Du willst Dir ein Bild von der Ausbildung bei PILLER machen?
Schau Dir unser Video an:

BERUFSAUSBILDUNG BEI PILLER 5


https://www.youtube.com/watch?v=15Q3mzD9EYw&t=

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE
IM UBERBLICK

INDUSTRIEMECHANIKER (M/W/D)

Maschinen- & Anlagenbau

AUSBILDUNGSDAUER
3,5 Jahre, ggf. verkirzt auf 3 Jahre

LERNORTE
Betrieb und Berufsschule

AUSBILDUNG BEI PILLER

Im ersten Ausbildungsjahr findet in unserem Ausbildungszentrum die Grundausbildung
statt, dazu zahlen z. B. der Metallgrundkurs, die ersten Lehrgange zur Zerspanungs- und
Steuerungstechnik und vieles mehr.

Im zweiten Lehrjahr beginnt fur Dich die berufliche Fachbildung. Du lernst selbststandiges
Planen und Durchftihren von Fertigungsauftragen und Projekten.

Ab dem dritten Lehrjahr durchlaufst Du verschiedene Abteilungen in der Produktion:

Als Auszubildender bei PILLER fertigst Du Gerateteile und Baugruppen, bevor Du diese zu
kompletten Hochleistungsgebldsen montierst. Im letzten halben Jahr Deiner Ausbildung
arbeitest Du in Deiner zukUnftigen Abteilung.

Auf die Abschlussprifung Teil 1 und Teil 2 bereitest Du Dich gemeinsam mit allen anderen im
PILLER Ausbildungszentrum vor.
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ZERSPANUNGSMECHANIKER (M/W/D)

Drehmaschinensysteme

AUSBILDUNGSDAUER
3,5 Jahre, ggf. verkirzt auf 3 Jahre

LERNORTE
Betrieb und Berufsschule

AUSBILDUNG BEI PILLER

Im ersten Lehrjahr findet die Grundausbildung im PILLER Ausbildungszentrum statt, dazu
zahlen z. B. der Metallgrundkurs, die ersten Lehrgange zur Zerspanungstechnik, ein CNC-Kurs
und vieles mehr.

Ab dem zweiten Lehrjahr arbeitest Du in der Zerspanung und Ubernimmst dort Fertigungsauf-
trage. Hier beginnt Deine berufliche Fachbildung. Als Zerspanungsmechaniker/in schnupperst
Du natirlich auch in unsere Haupt- und Endfertigung und erhélst so einen Uberblick Gber unsere
Produkte.

Auf die Abschlussprifung Teil 1 und Teil 2 bereitest Du Dich gemeinsam mit allen anderen im
PILLER Ausbildungszentrum vor.
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ELEKTRONIKER (M/W/D)

fur Betriebstechnik

AUSBILDUNGSDAUER
3,5 Jahre, ggf. verkirzt auf 3 Jahre

LERNORTE
Betrieb und Berufsschule

AUSBILDUNG BEI PILLER

Im ersten und zweiten Lehrjahr findet im PILLER Ausbildungszentrum die Grundausbildung
statt, dazu zahlen z. B. Grundlagen der Elektrotechnik, Installationstechnik, Steuerungstechnik
und vieles mehr. In dieser Zeit befasst Du Dich auch mit ersten Fertigungsauftragen.

Ab dem dritten Lehrjahr beginnt Deine berufliche Fachbildung bei PILLER. Hier durchlaufst
Du die Haupt- und Endfertigung, bevor Du dann in der Elektromontage oder der Infrastruktur

arbeitest.

Auf die Abschlussprifung Teil 1 und Teil 2 bereitest Du Dich gemeinsam mit allen anderen im
PILLER Ausbildungszentrum vor.
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FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK
(M/W/D)

AUSBILDUNGSDAUER
3 Jahre, ggf. verkirzt auf 2,5 Jahre

LERNORTE
Betrieb und Berufsschule

AUSBILDUNG BEI PILLER

In der ersten Zeit bist Du als angehende Fachkraft fir Lagerlogistik gemeinsam mit allen Auszu-
bildenden im Ausbildungszentrum. Hier lernst Du zundchst das Unternehmen kennen, bevor Du
Dich mit den Besonderheiten der Metallverarbeitung befasst und alles Organisatorische erfahrst.

Nach dieser Orientierungsphase gehst Du in die Fachabteilung: die Logistik. Dort durchlaufst
Du alle relevanten Bereiche: die Warenannahme, das Lager, die Kommissionierung und die
Versandvorbereitung. Du lernst das Bedienen des Warenmanagementsystems und absolvierst
gleich zu Beginn Deiner Ausbildung die Gabelstaplerprifung.

Auf die Zwischen- und Abschlussprifung bereitest Du Dich gemeinsam mit allen anderen im
PILLER Ausbildungszentrum vor.
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FACHINFORMATIKER (M/W/D)

Anwendungsentwicklung oder Systemintegration

AUSBILDUNGSDAUER
3 Jahre, ggf. verkirzt auf 2,5 Jahre

LERNORTE
Betrieb und Berufsschule

AUSBILDUNG BEI PILLER

In der ersten Zeit bist Du als angehende/r Fachinformatiker/in im Ausbildungszentrum. Hier lernst
Du das Unternehmen kennen, bevor Du Dich mit den Besonderheiten der Metallverarbeitung
befasst und alles Organisatorische erfahrst.

Nach dieser Orientierungsphase arbeitest Du in der [T-Abteilung. Passend zu Deinem
Schwerpunkt wirst Du im Bereich , IT-Infrastrukturservices” oder ,IT-Anwendungsservices”
betreut. Dabei kommst Du schnell mit Programmiersprachen, Datenbanken und unseren
[T-Systemen, aber auch der zugehérigen Hardware in Bertihrung.

Auf die Zwischen- und Abschlussprifung bereitest Du Dich gemeinsam mit allen anderen im
PILLER Ausbildungszentrum vor.
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INDUSTRIEKAUFLEUTE
(M/W/D)

AUSBILDUNGSDAUER
3 Jahre, ggf. verkirzt auf 2,5 Jahre

LERNORTE
Betrieb und Berufsschule

AUSBILDUNG BEI PILLER

In der ersten Zeit bist Du als angehende/r Industriekaufmann/frau gemeinsam mit den anderen
Auszubildenden im Ausbildungszentrum. Hier lernst Du das Unternehmen kennen, befasst Dich
mit den Besonderheiten in der Metallverarbeitung und erfahrst alles Organisatorische.

Nach dieser Orientierungsphase durchldufst Du alle kaufmannischen Abteilungen bei PILLER.
Je nach Bedarfssituation und Talent arbeitest Du im Vertrieb, im Einkauf, im Lager bzw.

Wareneingang, in der Buchhaltung, in der Personalabteilung, im Marketing oder im Versand.

Auf die Zwischen- und Abschlusspriifung bereitest Du Dich gemeinsam mit allen anderen im
PILLER Ausbildungszentrum vor.
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UNSERE
AUSBILDER
STELLEN SICH
VOR

CHRISTOPH ASCHE

Als Meister Produktions-
logistik betreue ich bei PILLER
die Ausbildung ,,Fachkraft
fiir Lagerlogistik”. Mit einer
Ausbildung bei uns machst
du alles richtig. Warum? Bei
PILLER herrscht eine wahn-
sinnig hohe Prozess- und
Produktinnovation. Als
mittelstandischer Ausbil-
dungsbetrieb haben wir
die perfekte GroBe, konnen auf individuelle Bedirfnisse und
Fahigkeiten eingehen. Bei uns ruht man sich nicht auf Erfolgen
aus, sondern arbeitet stets an Verbesserungen. Du moéchtest
Teil der PILLER Familie werden? Dann bewirb Dich!

PETER DEMITZ

Schon in Deinem ersten Jahr
kannst Du bei uns Werk-
stlicke nach Zeichnungen
herstellen und erleben, wie
Dein , Produkt” funktioniert!
Ich betreue hier angehende
Industriemechaniker/innen
und Zerspanungsmechani-
ker/innen. Dabei unterstitze
ich Dich bei Deiner gesamten
Ausbildung - nur fragen,
das musst Du selbst! Als Ausbildungsmeister gebe ich Dir eine
solide Grundlage fur Dein ganzes Berufsleben mit auf den
Weg. Kleiner Tipp: Nimm Deine Ausbildung ernst und beweise
uns, dass Du genau der Richtige fur den Job und unser
Unternehmen bist!

MANDY STEINMETZ

Auch ich war mal Azubi bei
PILLER. 2011 habe ich hier
die Ausbildungsleitung
Ubernommen. Seitdem bin
ich Deine Ansprechpartnerin
und Problemléserin bei allen
Angelegenheiten rund um
die Ausbildung! AuBerdem
betreue ich Industrie-
kaufleute bei fachlichen
Fragen, schulischen Themen
und der Prafungsvorbereitung. Es ist schon, die berufliche und
personliche Entwicklung von jedem Einzelnen zu begleiten.
Mit Motivation und Verlasslichkeit kannst Du bei mir punkten.
Lass uns Deine Ausbildung gemeinsam angehen — wir warten
auf Dich!

ANDRE GOTTSCHLICH

Seit 2014 bin ich Ausbil-
dungsmeister bei PILLER.
Bei Deiner Ausbildung
als Elektroniker/in far
Betriebstechnik werden
wir eng zusammenarbeiten.
Generell geht es hier sehr
familiar zu: Ich gebe mein
Wissen an Dich weiter und
begleite Dich auf Deinem
Weg. Dabei kommt auch
der Spal3 nicht zu kurz! Dennoch ist mir wichtig, dass Azubis
ehrlich und punktlich sind sowie Eigeninitiative zeigen. Mach
Dein Hobby zum Beruf! Denn mit der nétigen Faszination und
Spannung bist Du hier genau richtig.

TOBIAS HEISECKE

Zu meiner Ausbildungszeit
war IT lange nicht so popular.
Heute stellen sich Unternehmen
ganz anders auf, nehmen die
IT in ihre Strategie auf — aus
der [T-Abteilung entstehen
Innovationen! Da hast Du als
Azubi und spater einen ganz
anderen Einfluss als friiher. Du
befasst Dich in Deiner Freizeit
mit IT und begeisterst Dich
dafir? Dann bist Du bei uns richtig! Ich arbeite seit 2016 bei
PILLER in der Softwareentwicklung und begleite die angehenden
Fachinformatiker/innen im Bereich Systemintegration und
Anwendungsentwicklung — vielleicht auch bald Dich?

WIR SIND DIE ZUKUNFT




ERST MAL SCHNUPPERN:
PRAKTIKA

Die Wahl des Ausbildungsberufs und des -betriebs ist ein entscheidender Schritt

im Leben. Ein Praktikum bei PILLER bietet eine gute Moglichkeit, Dir einen ersten
Eindruck zu verschaffen. So erféhrst Du, was spater im Arbeitsleben maglicherweise
auf Dich zukommt. Ob zweiwo6chiges Schulerpraktikum, Jahrespraktikum, freiwilliges
Praktikum oder Vorpraktikum fur das Studium: Bei PILLER kannst Du Praktika in fast
allen Bereichen absolvieren, Uberwiegend in der Fertigung. Dauer und Inhalte legen
wir dabei individuell fest.

BERUFSAUSBILDUNG BEI PILLER
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Piller Blowers & Compressors
Moringen, Deutschland

([
SUNTECO
O Seoul, Sidkorea
Piller TSC
Schenectady, USA °
@ FillerBTT
Piller BCS Taicang, China
Shanghai, China
[ ]
Piller Global (India)
Pune, Indien
Piller SEA
Singapur
Piller SUR

BEI PILLER

1909 Anton Piller griindet in Hamburg eine Maschinenfabrik,
die Ventilatoren, Generatoren und Elektromotoren herstellt.

1919-1939 Das Unternehmen siedelt nach Osterode am Harz um; die Fertigung der
Ventilatoren wird 1939 nach Moringen verlegt, wahrend sich das Werk in
Osterode auf Elektromotoren und Generatoren spezialisiert.

1993-2000 Mit dem Verkauf von PILLER an RWE entstehen aus den Geschéaftsbereichen zwei
eigenstandige Unternehmen. Die Ventilatorensparte wird 1996 zunachst von
einem Investor Ubernommen: die Piller Industrieventilatoren GmbH ist gegriindet.
Die Elektromotorensparte konzentriert sich auf die Stromversorgung und wird
nach und nach zur heutigen Piller Group GmbH.

2001-2019 Nils Englund und Bernd Klostermann erwerben die Ventilatorensparte —
die Piller Industrieventilatoren GmbH. Gemeinsam entwickeln sie das
Familienunternehmen zu einem Global Player.

2008-2016 PILLER baut ein weltweites Vertriebsnetz auf, grindet Niederlassungen
in China, Singapur und den USA. In Sudkorea, Indien und Brasilien entstehen
Joint Ventures. 2015 er6ffnet PILLER eine zweite Produktionsstatte in China.

2011 Erdffnung des Ausbildungszentrums in Moringen: Hier erwerben Auszubildende
ihre Kompetenzen in technisch-gewerblichen Bereichen, bevor es in die
Produktion geht.

2013 Aus der Piller Industrieventilatoren GmbH wird die heutige
Piller Blowers & Compressors GmbH.

2019 Nach dem Austritt von Nils Englund tbernehmen Christoph Béhnisch
und Stephan Merkel die Geschaftsfiihrung von PILLER.

Heute beschaftigt PILLER welt-
weit 360 Mitarbeiter/innen. Der
Exportanteil liegt bei tUber 85 %,
es gibt kaum eine Nation auf der
Welt, die noch nicht mit einem
Produkt von PILLER beliefert worden
ist. Das traditionsreiche Familien-
unternehmen ist Weltmarktftihrer
bei Hochleistungsgeblasen

und Kompressoren fir die
Prozessindustrie.
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UNSERE PRODUKTE

Wir sind Spezialisten bei Hochleistungsgeblasen und -kompressoren
fur die Industrie. Unsere Kunden stammen aus den unterschiedlichsten
Branchen, dazu gehdren beispielsweise Raffinerien, die petrochemische
und die chemische Industrie sowie die Lebensmittel- und die pharma-
zeutische Industrie.

Mit unserem Know-how sorgen wir dafur, dass unsere Geblase und
Kompressoren den speziellen Kundenanforderungen gerecht werden.
Das betrifft z. B. die Verarbeitung der verwendeten Edelstahle fur den
Einsatz unserer Geblase in der Lebensmittelindustrie oder die Auswahl
von hochwarmfesten Stahlen fur die Stahlindustrie. Je unterschiedlicher
die Anwendungen und Spezifikationen, desto verschiedener sehen

die Maschinen aus: horizontal oder vertikal angeordnet, schulterhoch
oder sogar bis zu 3 m Laufraddurchmesser. Alles bei uns ist individuell
ausgelegt.

In den jeweiligen Prozessen erfiillen unsere Hightech-Geblase ganz
besondere Anforderungen, beispielsweise bei der Férderung von Gasen,
dem Trocknen von feuchten Stoffen, der Versorgung von Industriedfen
mit Verbrennungsluft oder auch dem Absaugen von brennbaren Gasen
als Schutz vor Explosionen.

Weitere Informationen zu unseren Produkten und Kompetenzen

findest Du auf unserer Homepage:
www.piller.de
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