
BEI ILIM TIMBER KÖNNEN SIE WURZELN SCHLAGEN!

DENN: WER BEI UNS LERNT, HAT DIE BESTEN CHANCEN,  
EIN FESTER BESTANDTEIL DES UNTERNEHMENS ZU WERDEN!

ILIM NORDIC TIMBER

BESCHÄFTIGTE: 	500

PRODUKTE: 	 HOCHWERTIGES SCHNITTHOLZ UND  
	 SÄGENEBENPRODUKTE  
	 (u.a. Sägespäne, Hackschnitzel, Rinde)

ABNEHMER: 	 HAUSBAU- UND VERPACKUNGSINDUSTRIE, 
	 HOLZWERKSTOFF-, ZELLSTOFF- & PELLET- 
	 INDUSTRIE

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

Standort 

WISMAR

HOLZBEARBEITUNGS-
MECHANIKER (m / w / d)
HOLZBEARBEITUNGS-
MECHANIKER (m / w / d)
HOLZBEARBEITUNGS-
MECHANIKER (m / w / d)

INDUSTRIE-
MECHANIKER (m / w / d)

INDUSTRIE-
MECHANIKER (m / w / d)

INDUSTRIE-
MECHANIKER (m / w / d)

ELEKTRONIKER (m / w / d)
FÜR BETRIEBSTECHNIK

ELEKTRONIKER (m / w / d)
FÜR BETRIEBSTECHNIK

ELEKTRONIKER (m / w / d)
FÜR BETRIEBSTECHNIK

BAUGERÄTE-
FÜHRER (m / w / d) 

LAND- UND BAUMASCHINEN-
MECHATRONIKER (m / w / d) 

LAND- UND BAUMASCHINEN-
MECHATRONIKER (m / w / d) 

LAND- UND BAUMASCHINEN-
MECHATRONIKER (m / w / d) 

BAUGERÄTE-
FÜHRER (m / w / d) 

BAUGERÄTE-
FÜHRER (m / w / d) 



Das bringen Sie mit:  
Interesse an Technik und großen 
Maschinen, handwerkliches Ge-
schick, Teamfähigkeit, schnelle 
Auffassungsgabe und gute Noten 
im Fach Mathematik.

Das bringen Sie mit:   
Interesse an Technik, handwerk- 
liches Geschick, Teamfähigkeit, 
gute Noten in den Fächern Mathe-
matik und Physik.

Das bringen Sie mit:   
Interesse an großen Fahrzeugen und 
Technik, handwerkliches Geschick, 
Teamfähigkeit, gute Noten in den 
Fächern Mathematik und Physik.

Das bringen Sie mit:   
Interesse an Technik und großen 
Fahrzeugen, handwerkliches  
Geschick, Teamfähigkeit, Zuver- 
lässigkeit.

Ausbildungsbeginn:  
1. September

Ausbildungsdauer:  
3,5 Jahre 

Ausbildungsbeginn:  
1. September

Ausbildungsdauer:  
3,5 Jahre 

Ausbildungsbeginn: 
1. September

Ausbildungsdauer: 
3,5 Jahre 

Ausbildungsbeginn: 
1. September

Ausbildungsdauer: 
3 Jahre 

Das Aufgabenfeld des Industriemechanikers (m / w / d) ist vielseitig und abwechs-
lungsreich. Sie sind für die Instandhaltung und Wartung der Maschinen und Produk-
tionsanlagen verantwortlich. Zusammen im Team stellen Sie sicher, dass in der Pro-
duktion immer sehr gut gewartete Anlagen zur Verfügung stehen, um bestmögliche 
Produktionsergebnisse zu erzielen.

Bei uns hat ein Elektroniker (m / w / d) ein sehr abwechslungsreiches Aufgabenge-
biet. Sie sind unter anderem für die Neuinstallation, Wartung und Instandhaltung 
von elektronisch gesteuerten Maschinen und Anlagen zuständig (Sägewerkstechnik, 
Hobelmaschinen, Entrindungsmaschinen und Vermessungsanlagen).

Als Land- und Baumaschinenmechatroniker (m / w / d) erlernen Sie bei uns das War-
ten, Prüfen und Reparieren von Fahrzeugen, Maschinen und Anlagen sowie das Di-
agnostizieren eventueller Fehler und Störungen. Gemeinsam in einem Team bedie-
nen Sie Fahrzeuge und deren Systeme und nehmen sie in Betrieb. Insgesamt haben 
wir rund 40 Baufahrzeuge (u.a. Highlifter, Stapler & Bagger).

Ihre wesentliche Aufgabe als Baugeräteführer ist das verantwortungsvolle Führen 
und Warten von Baugeräten. Sie transportieren unser Rundholz zur Anlage, laden 
LKW’s und Waggons aus und transportieren das Holz zu den entsprechend Lager-
plätzen. Zudem wird es Ihre Aufgabe sein, bei Reparaturen an unseren Fahrzeugen 
unterstützend mitzuhelfen. Insgesamt haben wir rund 40 Baugeräte. 

Sie lernen bei uns die Sortierung und Kontrolle von Holz nach zertifizierten Sortier- 
und Qualitätsregeln. Sie übernehmen die Instandsetzung von Sägen, Messern und 
Fräsen. Zudem sind Sie für die Bedienung und Überwachung von Produktionsma-
schinen und Anlagen verantwortlich.

Das bringen Sie mit:  
Interesse an Technik, handwerk- 
liches Geschick und Teamfähigkeit.

Ausbildungsbeginn:  
1. August

Ausbildungsdauer:  
3 Jahre 

HOLZBEARBEITUNGS- 
MECHANIKER (m / w / d)

INDUSTRIE- 
MECHANIKER (m / w / d)

ELEKTRONIKER (m / w / d)  

FÜR BETRIEBSTECHNIK

LAND- UND 
BAUMASCHINEN-
MECHATRONIKER (m / w / d) 

BAUGERÄTEFÜHRER 
(m / w / d) 

Berufsschulstandort: Berufliche Schule Technik in Schwerin*

Lehrgangsangebot: Aus- und Weiterbildungszentrum

Voraussetzung: Mindestens einen guten Realschulabschluss

Berufsschulstandort: Berufliche Schule in Schwerin*

Lehrgangsangebot: Aus- und Weiterbildungszentrum

Voraussetzung: Mindestens einen guten Realschulabschluss

Berufsschulstandort: Berufliche Schule in Demmin*

Lehrgangsangebot: Bildungs- und Technologiezentrum (BTZ) in Schwerin*

Voraussetzung: Mindestens einen guten Realschulabschluss

Berufsschulstandort: Oberstufenzentrum Havelland in Friesack*

Lehrgangsangebot: Berufsförderungswerk Brandenburg*

Voraussetzung: Mindestens einen guten Realschulabschluss

* Bei Bedarf Unterbringung in einem Wohnheim

Berufsschulstandort: Berufsschulzentrum Nord in Wismar (Blockunterricht)

Lehrgangsangebot: Berufsschulzentrum in Wismar

Voraussetzung: Mindestens Berufsreife



Die Ilim Timber-Gruppe bietet Ihnen beste Voraussetzungen für einen Einstieg 
ins Berufsleben. Als modernes, global agierendes Unternehmen stellen wir 
hochwertige Holzprodukte für den weltweiten Markt her.

Dafür brauchen wir Sie. Denn unseren Unternehmenserfolg ermöglichen un-
sere engagierten und qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Ein Teil 
der über 500 Beschäftigten hat eine unserer erstklassigen Ausbildungen 
absolviert und wurde durch Fortbildungen im Unternehmen gefördert. 

Eine Berufsausbildung bei uns bietet Ihnen eine optimale Basis für Ihre beruf-
liche Zukunft und zugleich internationale Einsatzmöglichkeiten. Sie werden im 
größten Sägewerk Europas arbeiten und sind in einer der bedeutendsten In-
dustriebranchen Mecklenburg-Vorpommerns tätig, die größer ist als die Auto-
industrie. Bei uns lernen Sie einen Beruf mit Perspektive und haben vielfältige 
Weiterbildungsmöglichkeiten in einer Branche mit Zukunft.

Wenn Sie einen abgeschlossenen Schulabschluss, Engagement, Teamgeist, Zu-
verlässigkeit und Leistungsbereitschaft mitbringen und unsere Leidenschaft 
für Holz teilen, dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen.

ILIM NORDIC TIMBER GMBH & CO. KG
PERSONALABTEILUNG
Am Haffeld 2
23970 Wismar
Tel.:	+49 3841 254 0
Fax:	+49 3841 254 100  
E-Mail:	 karriere@ilimtimber.eu

karriere.ilimtimber.com

VON DER SCHULE IN DEN BERUF

AUSBILDUNG IM GRÖSSTEN SÄGEWERK EUROPAS

WAS BIETEN WIR?

VON ANFANG AN NAH AM BERUF
Eine Ausbildung bei Ilim Timber ist vielfältig, spannend und herausfordernd. 
Während Ihrer Lehre erleben Sie bei uns vom ersten Tag an eine enge Ver-
bindung zwischen Theorie und Praxis – immer mit dem Ziel, Sie nach einer 
erfolgreich abgeschlossenen Prüfung zu übernehmen. 

ES IST FÜR ALLES GESORGT
Wir übernehmen für Sie Fahr-, Lehrmittel- und Wohnheimkosten.

EIN GUTES ARBEITSKLIMA BEDEUTET AUCH LEBENSQUALITÄT
Unsere Ausbilder sowie die Jugend- und Auszubildendenvertretung (JAV) ste-
hen Ihnen mit Rat und Tat zur Seite. Zudem unterstützt Sie unser aufgeschlos-
senes Team bei einer schnellen Eingewöhnung und erfolgreichen Ausbildung.

TIPPS FÜR DIE BEWERBUNGSMAPPE

  Anschreiben

  Tabellarischer Lebenslauf

  Letztes Abschluss- & Halbjahreszeugnis

DANACH AB IN DIE POST ODER AUF KARRIERE.ILIMTIMBER.COM 
HOCHLADEN.


