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eue Perspektiven. Ihre Ansprechpartner UNSER ANTRIEB: Wir eroffnen lhnen n
Stell. Hir en leiner Oberbick - wir feuen IHR ERFOLG

uns schon auf Sie! . . .
Ausbildung - Karriere — Praktikum
Karriere und Praktikum national

Anja Scholz
Tel.: +49 (0) 2802 81-162

Jana Tenorth
Tel.: +49 (0) 2802 81-649

Ausbildung national
Kristina Kresken
Tel.: +49 (0) 2802 81-517

Karriere international
Ina Cla3en
Tel.: +49 (0) 2802 81-8871

Natalia Dukart
Tel.: +49 (0) 2802 81-530

VIELFALTIG

50 deutsche Familienunternehmen beziehen
Position fir ein weltoffenes Deutschland. Wir
bei LEMKEN beteiligen uns an der gemein-
samen Kampagne gegen Fremdenfeindlichkeit.

ZLEMKEN

The A’j(oV'.Sior\ Company
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Uber uns

Wir sind von Kopf bis Ful8 auf Landwirtschaft
eingestellt und sorgen dafiir, dass unsere
Kunden ihre Felder nachhaltig bewirtschaften
und Erfolge ernten kénnen. Unser Unter-
nehmen wurde bereits 1780 als Schmiede
gegriindet und ist heute in der siebte
Generation im Familienbesitz. Mit

Umsatz von 380 Millionen Euro geho

zu den weltweit fithrenden'Land!

stellern.

.

Unser Team unterstitzt Landwirt

vativen und zuverlassigen Landm

Weltweit sind an 2¢

arbeiter im Einsatz, davon mehr

unserem Hauptsitz im niederrheini

Hier und an unseren Produktions t

Haren (Ems), Stad aan't Haringvli;'

und Nagpur (Indien) bauen wir j

15.000 Gerate fiir die Bodenbearbeii

Aussaat und den Pflanzenschutz. Zusatzlich™
verfligen wir noch Gber zwei Montagestand-
orte in Russland und China sowie :

und Serviceniederlassungen auf d

Welt. Wo auch immer wir sind, wa:

gerade ansteht — wir haben ste

unserer Kunden im Blick:

,Unser Antrieb: thr Erfolg!"

Wir weisen daradf hin, dass in allen Texten aus Griinden de
besseren Lesbarkeit und ohne jede Diskriminierungsabsicht
nur eine Form genutzt wird und damit alle Geschlechter
einbezogen sind.
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lhnen neue Pers

pektiven.

Ausbildung

Ausbildung ist ein traditioneller Bestandteil
unserer zukunfts- und wachstumsorientierten
Unternehmenskultur. Zum 1. September jeden
Jahres bilden wir in folgenden Berufen aus:
: striekaufleute mit oder ohne duales
am im, Industrieme h niker’
ungsmechaniker, Mechatroniker und

e Produktdesigner. —_—

Itige Berufsbilder gefragt,
‘entwickeln, Gerate zu bauen,
‘ und die Produktionsbetriebe
isieren. Fiir den weltweiten Service,
lie Verwaltung und die IT arbeiten unter-
e Spezialisten an 29 Standorten
. Wir bieten vielfaltige
in attraktives Gehalt nach
arif NRW, flexible Arbeitszeiten,
ein grofBartiges Team und eine familiare Unter-

nten kénnen bei uns Praktika und Praxis-
semester absolvieren, Bachelor- und Master-
: llen und auch als Vorfihrfahrer
rbeiten. Einsatzmoglichkeiten-gibt es in der
lur ‘ ermarktung, im Einkauf
ilerfaden wir herzlich
rischen oder den
inenzulernen.




