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Just move it!

Ihr Einstieg zum Aufstieg

Mit uns ganz nach oben - auch beruflich!




\Was Sie Uber uns
wissen mussen:

Wir bringen Bewegung in lhr Leben!

Ein modernes Materialflusssystem ist High-Tech pur. Die Basis
dafir: Echte Wertarbeit aus unserer eigenen Fertigung, das Kénnen
unserer Spezialisten in Planung, Produktion und Montage sowie
der Innovationsgeist unserer Ingenieure aus Forschung und Ent-
wicklung. Zur Sicherstellung unserer hohen Kundenzufriedenheit
tragen unsere Mitarbeitenden in den Bereichen Life Cycle Service und
Inbetriebnahme entscheidend bei.

Werden auch Sie Teil unseres leistungsstarken Unternehmens und
tragen Sie dazu bei, die Wettbewerbsfahigkeit unserer Kunden zu
sichern. Wir ermoglichen Ihnen individuelle Gestaltungsraume und
Aufgaben, die Sie fordern aber auch fordern, sich stetig weiterzu-
entwickeln.

Respekt, Teamgeist, Zuverl3ssigkeit, Leidenschaft werden
dabei bei uns grof3 geschrieben!



Daten und Fakten
zu Kardex Mlog:

Marktfihrender Anbieter N 3 Geschaftsfelder:

fUr integrierte Materialflusssysteme Neuanlagen, Modernisierung,
und automatisierte Hochregallager Life Cycle Service
Geschaftsfihrer: N Branchen u.a.:

Hans-JUrgen Heitzer Tiefkiihl, Grof- und Einzelhandel,
Jochen Strauf3 Automotive, Medizintechnik...
Hauptsitz: N Personal:

in Neuenstadt am Kocher ca. 300 Mitarbeiter
Niederlassungen: N Umsatz:

in Herford und Oberhausen 76 Millionen € im Jahr 2018
Servicepartner: N Kardex Mlog ist ein

in 8 europdischen Landern Unternehmen der Kardex Gruppe



Ihr Einstieg bei uns:

N Werkstudententatigkeiten N Praktika
N Abschlussarbeiten N Direkteinstieg

Bereiche:

N Programmierung N Entwicklung
und Steuerungstechnik N Inbetriebnahme

N Planung, Projektierung N Produktmanagement
und Projektmanagement N Fertigung

N Marketing und N Service

Technischer Vertrieb

Weitere Bereiche gegebenenfalls auf Anfrage moglich.
Sprechen Sie uns einfach an!




Wir bieten Ihnen:

N Spannende Arbeitsaufgaben
Attraktive Weiterbildungsangebote
N Flache Hierarchien und
kurze Entscheidungswege
N Familiare Arbeitsatmosphare
N Attraktive Vergitung durch Tarifbindung

4

Gleitzeit mit Zeitkontenregelung
Mobiles Arbeiten

Betriebliches Gesundheitsmanagement
(Obsttag, kostenloses Wasser, Massage)
Mittagessenszuschuss

und vieles mehr



Weitere Infos und
Ansprechpartner:

Leitung Personal:
Christiane Mader
+49 (7139) 48 93 477 | christiane.mader@kardex.com

Personalreferentin fir Personalentwicklung und Ausbildung:
Elke Gackenheimer
+49 (7139) 48 93 470 | elke.gackenheimer@kardex.com

Junior Personalreferentin:
Nadine Krauf
+49 (7139) 48 93 479 | nadine.krauss@kardex.com

Unsere Stellenangebote und weitere Infos finden Sie unter:
www.kardex-mlog.de/karriere

Wir freuen uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung an:
bewerbung.mlog@kardex.com

MLOG Logistics GmbH | www.kardex-mlog.de
Wilhelm-Maybach-Strae 2 | 74196 Neuenstadt am Kocher




