AUSGEZEICHNETER
AUSBILDUNGSBETRIEB

Starten Sie lhre Karriere bei Veyhl - wir freuen uns auf Sie!



Unternehmensportrait

Veyhl als Arbeitgeber

Wir investieren in die Zukunft unserer Auszubildenden

Am Standort Zwerenberg produziert und entwickelt Veyhl
mit einem Team von rund 500 Mitarbeitenden Metallkom-
ponenten und komplexe Baugruppen. Seit der Griindung
1951ist Veyhl international stark gewachsen und beliefert
heute Kunden unterschiedlicher Branchen. Unser Kompe-
tenzspektrum erstreckt sich von der Entwicklung, Gestal-
tung und Konstruktion von Produkten bis zur Serienferti-
gung und Montage. Seit 2004 ist Veyhl Teil der Nordwest
Industrie Holding und zwischenzeitlich an Standorten in
den USA und Brasilien beteiligt.

Als eines der marktfiihrenden Unternehmen in den Berei-
chen Ergonomie und Akustik beliefern wir insbesondere
Kunden aus der Biiro- und Mébelindustrie. Das Produkt-
portfolio reicht von Tischsystemen hin zu Lésungen in den
Bereichen Akustik und Raum. Aber auch Kunden aus der
Agrar-, Automobil-, Medizin- oder Photovoltaiktechnik
zahlen zum Kundenstamm.

Insbesondere dem Ausbildungsbereich wird bei Veyhl eine
grofe Bedeutung zugeschrieben. Mit mehr als 30 Auszu-
bildenden und DHBW-Studenten sind wir einer der grof3en
Ausbildungsbetriebe im Kreis Calw. Seit vielen Jahren
fordern wir die Aus- und Weiterbildung unserer Nachwuchs-
krafte und damit die Zukunftsfahigkeit unseres Unterneh-
mens. Denn wir wissen: Unser Erfolg basiert mageblich auf
dem Engagement der gesamten Belegschaft.

Eingebettet in eine Unternehmenskultur der Offenheit und
Flexibilitat lernen unsere Auszubildenden von Beginn an
im Team zu arbeiten, Verantwortung zu iibernehmen und
eigenstandig Projekte zu betreuen.

Kennzeichnend fiir einen Karrierestart bei Veyhl ist eine
qualitative Ausbildung in einem attraktiven Umfeld mit
Sicherheiten und Perspektiven:

Ausbildung mit Qualitat.

Mit einem modernen Ausbildungs- und Schulungszentrum
ermdglicht Veyhl eine qualitative und fachlich fundierte Aus-
bildung. Dabei forcieren wir mit unterschiedlichen Angeboten
- wie bspw. Seminaren - auch die personliche Weiterbildung
unserer Nachwuchskréfte. Denn: Wir mochten individuelle
Starken fordern. Eine kontinuierliche Betreuung und intensi-
ve Priifungsvorbereitungen sind ebenfalls fester Bestandteil
der Ausbildung. Die Qualitdt zeigt sich in den seit Jahren sehr
guten Leistungen unserer Absolventen.

Perspektive.

Veyhl

attraktivem
Sicherheit. Umfeld.

Veyhl

Ausbildung mit Sicherheit.

Auch nach Ausbildungsende ist es uns wichtig Verantwor-
tung zu tragen. Daher sichert Veyhl allen Auszubildenden und
DHBW-Studenten einen festen Arbeitsplatz und damit eine
berufliche Zukunft.

Ausbildung mit Perspektive.

Auszubildende arbeiten bei Veyhl mit Eigenverantwortung
und hohem Freiheitsgrad. Von Beginn an betreuen sie eigene
Projekte und lernen Verantwortung zu (ibernehmen. Durch
Firmenaustausch-Programme und Aus- und Weiterbildungs-
moglichkeiten werden sowohl wahrend als auch nach der
Ausbildung unterschiedliche Perspektiven erdffnet. Viele Fach-
und Fiihrungspersonen haben bei Veyhl mit ihrer Aus- oder
Weiterbildung begonnen.

Ausbildung im attraktiven Umfeld.

Flache Hierarchien zdhlen ebenso zur Unternehmenskultur
wie eine direkte Kommunikation. Mit Freizeitangeboten,
Ausfliigen oder einem eigenen Betriebssportclub férdert
Veyhl gezielt das Gemeinschaftserleben sowie das betriebliche
Gesundheitsmanagement.



Kaufmannische Ausbildungsberufe

Ausbildungsberuf

Fachkraft fur Lagerlogistik m/w

Aufgabenprofil

Das Aufgabenfeld einer Fachkraft fiir Lagerlogistik umfasst die Pla-
nung und Organisation samtlicher Logistikprozesse. Sie entladen,
sortieren, tiberpriifen, kommissionieren und verpacken Giiter und
achten ebenso auf eine optimale Lagerung der Ware. Die Erarbei-
tung von Optimierungsmafinahmen im internen Informations- und
Warenfluss zahlen ebenso zu ihren Aufgaben wie die Erstellung
von Lieferpapieren oder Zollerklarungen. Fachkrdfte fiir Lagerlo-
gistik verantworten zudem die sachgerechte Beladung von LKW's,
bedienen Gabelstapler und sichern die Ware fiir die Lieferung.
Spatere Einsatzgebiete liegen vorrangig in den Bereichen Versand,
Lager und Logistikzentrum.

Bewerbungsschluss:
31. August des Vorjahres

.Am Beruf Fachkraft fiir Lagerlogistik gefélle mir, dass ich in der Fertigung eine abwechslungsreiche
kaufmé&nnische Ausbildung absolvieren kann und nicht permanent vor dem Bildschirm sitze.”

Markus Heselschwerdt

Veyhl .

Voraussetzungen

>

>

>

>

>

Mittlere Reife

Idealerweise zweijahrige
Berufsfachschule

Praktikum bei Veyhl
Belastbarkeit und Flexibilitat
Organisationstalent

Ausbildungsdauer

>

>

3 Jahre

Kaufmannisches Berufs-
schulzentrum in Nagold

a
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Weitere Informationen auf www.veyhl.com
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Kaufmannische Ausbildungsberufe

Ausbildungsberuf
Industriekauffrau/-mann m/w

Aufgabenprofil

Industriekaufleute gestalten und unterstiitzen samtliche Unterneh-
mensprozesse aus betriebswirtschaftlicher Sicht. Sie assistieren in
den zentralen kaufmdnnischen Bereichen und sind in Projektgestal-
tungen und Veranstaltungsorganisationen miteingebunden. Wah-
rend der Ausbildung werden die wesentlichen Grundlagen in den
Bereichen Einkauf, Materialdisposition, Versand, Produktions- und
Personalwirtschaft, Vertrieb, EDV, Qualitdtsmanagement, Rech-
nungswesen, Zahlungsverkehr, Kosten- und Leistungsrechnung,
Absatzwirtschaft sowie Buchfiihrung vermittelt. Nach der Ausbil-
dung kénnen Industriekaufleute in nahezu allen kaufmannischen
Abteilungen arbeiten.

Bewerbungsschluss:
31. August des Vorjahres

Voraussetzungen
>>  Mittlere Reife oder
Fachhochschulreife

> optimal: kaufmannische
Vorbildung (Zweijahrige Berufs-
fachschule, Berufskolleg)

>> Sicherer Umgang mit
MS Office

Ausbildungsdauer

> 3 Jahre

>> Kaufmannisches Berufsschul-
zentrum in Nagold

LAn der Ausbildung bei Veyhl geféllt mir sehr, dass ich das Gelernte aus der Schule direkt in
der Praxis anwenden darf.”

a
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Martyna Thiel Weitere Informationen auf www.veyhl.com




Technische Ausbildungsberufe %{ Tl e
Veyhl
I

Ausbildungsberuf

Technischer Produktdesigner w/w Voraussetzungen

>>  Mittlere Reife [ Fachhoch-

] ) ) schulreife
Einsatzgebiet: Produktgestaltung und -konstruktion

> Optimal: Zweijahrige

Der Aufgabenschwerpunkt der Ausbildung liegt in der Entwicklung Berufsfachschule,

und Konstruktion von Produkten auf Basis von 3D-CAD-Systemen. Berufskolleg I /Il (technisch)
Anhand von Beschreibungen oder eigenen Ideen erstellen tech- > Praktikum bei Veyhl

nische Produktdesigner 3D-Datensdtze und erarbeiten hierfir > Réumliches Denkvermégen

technische Dokumentationen (Zeichnung, Animation, Prasenta-
tion). Zudem unterstiitzen sie bei der Kundenberatung und -be-

. . ; Ausbildungsdauer
treuung, planen und koordinieren Arbeits-, Konstruktions- und g

Designprozesse. An der Berufsschule in Horb besteht wahrend der >> Regelausbildungszeit ist von
Ausbildungszeit zudem die Méglichkeit, (iber Zusatzunterricht den 3,5 auf 3 Jahre verkdrzt
Abschluss der Fachhochschulreife nachzuholen. >> Berufsschule in Horb

Bewerbungsschluss:
31. August des Vorjahres

.Bei Veyhl geféllt mir, dass ich nicht nur eine Nummer von vielen bin, sondern schon friih A
eigenverantwortlich Projekte bearbeiten darf und dabei meine eigenen ldeen umsetzen kann.” O,

Jonathan Auer Weitere Informationen auf www.veyhl.com



Technische Ausbildungsberufe \i@‘l\hl .

. ‘ e Ausbildungsberuf
‘ WM > | Elektroniker fiir Betriebstechnik m/w Voraussetzungen

L \“\u"““ﬂ‘
>>  Mittlere Reife
>> Praktikum bei Veyhl

- .
- ....
’

i) - Aufgabenprofil
%‘ ‘ : J ? > Gute Noten in Technik,
- \A\N{mml S — S\ Elektroniker fiir Betriebstechnik (BET) montieren Systeme Mathematik und Deutsch
. und Anlagen der Mess-, Energieversorgungs-, Steuer- und s Todnifadies Traiesse

Regelungstechnik, der Kommunikations- und Meldetechnik, der
Antriebstechnik sowie der Beleuchtungstechnik. Zudem nehmen
sie Anlagen in Betrieb, halten und setzen sie instand.

S~ § Weitere Aufgaben sind das Betreiben und Bedienen dieser Ausbildungsdauer
oy g Anlagen, ebenso wie die Durchfiihrung vorgeschriebener > 3.5 Jahre
. Prifungen und Messungen. Spatere Einsatzgebiete liegen in ' _
. . . . . >> Berufsschule in Calw oder
den Bereichen Energieverteilungsanlagen, Gebdudeinstallation,
Freudenstadt

Schalt- und Steueranlagen, Betriebsanlagen und -ausriistungen,
elektrische Werkzeuge und Beleuchtungsanlagen.

.....

,,,,,

----
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v
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Bewerbungsschluss:
31. August des Vorjahres

a
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Weitere Informationen auf www.veyhl.com



Technische Ausbildungsberufe \’e‘lhl .

Ausbildungsberuf
Werkzeugmechaniker /w Voraussetzungen

> Mittlere Reife

>> Praktikum bei Veyhl

>> Gute Noten in Technik,
Werkzeugmechaniker stellen Prazisionsbauteile und Baugruppen Mathematik und Deutsch
fir Werkzeuge oder Vorrichtungen durch manuelle und maschinel- >
le Bearbeitungsverfahren her und arbeiten dabei mit unterschiedli-
chen Werkstoffen.

Aullerdem montieren und demontieren sie Werkzeuge und Vor-
richtungen, setzen sie instand und optimieren sie. Auch das An-
wenden rechnerunterstiitzter Techniken sowie die Erstellung und
Optimierung von Programmen zahlen zu den breiten Tatigkeitsbe- >> 3,5 Jahre

reichen eines Werkzeugmechanikers. Die Einsatzgebiete nach der > Gewerbliche Schule in Nagold
Ausbildung liegen vorrangig in den Bereichen der Form-, Instru-

menten-, Stanz- und Vorrichtungstechnik.

Einsatzgebiet: Stanztechnik

Technisches Interesse

Ausbildungsdauer

Bewerbungsschluss:
31. August des Vorjahres

,Uns geféllt es sehr, dass wir in unserer Ausbildung unterschiedliche Herausforderungen A
gestellt bekommen und dabei immer einen hilfsbereiten Ansprechpartner zur Seite haben.” [W]err et

Robin Klink und Hannah Mehlhorn Weitere Informationen auf www.veyhl.com






Technische Ausbildungsberufe

Ausbildungsberuf
Konstruktionsmechaniker m/w

Einsatzgebiet: Feinblechbau

Zum Aufgabenfeld eines Konstruktionsmechanikers zdhlt die
Herstellung unterschiedlicher Blechelemente und Abdeckungen
durch maschinelle und manuelle Bearbeitungsverfahren. Dabei
erlernen Konstruktionsmechaniker umfangreiche Tatigkeiten der
Metallbearbeitung: Von A wie ,,Autogenschweillen* bis Z wie
das Bedienen der ,,Zug- und Leitspindeldrehmaschine. Zudem
fertigen, montieren und demontieren Konstruktionsmechaniker
Bauteile und Einrichtungen und unterstitzen bei der Wartung
technischer Systeme.

Spatere Einsatzgebiete nach der Ausbildung liegen in den Bereichen
Blechbearbeitung, Schweillerei, Muster- und Vorrichtungsbau.

Bewerbungsschluss:
31. August des Vorjahres

.Nette Kollegen und ein gutes Arbeitskiima maotivieren uns bei Veyhl taglich aufs Neue - so
macht die Ausbildung Spal3.”

Philipp Klink und Manuel Rempfer

Veyhl

Voraussetzungen

>

>

>

>

Mittlere Reife
Praktikum bei Veyhl

Gute Noten in Technik,
Mathematik und Deutsch

Technisches Interesse

Ausbildungsdauer

>

>

3,5 Jahre
Gewerbliche Schule in Nagold

a
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Weitere Informationen auf www.veyhl.com
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Technische Ausbildungsberufe

Ausbildungsberuf

Maschinen- und Anlagenfuhrer mw

Einsatzgebiet: Metall- und Kunststofftechnik

Zum Aufgabenfeld eines Maschinen- und Anlagenfiihrers zdhlt das
Einrichten, Risten, Bedienen und Instandhalten von Fertigungs-
maschinen und -anlagen. Zudem tiberwachen Maschinen- und
Anlagenfiihrer Produktionsprozesse, steuern den Materialfluss
und unterstitzen bei der Planung und Vorbereitung von Arbeits-
ablaufen.

Spatere Einsatzgebiete liegen vorrangig in der Blech- und Rohr-
bearbeitung mit Laseranlagen sowie der Serienproduktion von
Fras- und Drehteilen.

Bewerbungsschluss:
31. August des Vorjahres

An meiner Ausbildung bei Veyhl geféllt mir insbesondere das angenehme Arbeitsklima und
die Tatsache, dass jeder dieselben Chancen erhélt.”

Piotr Drost

Veyhl .

Voraussetzungen

>> Hauptschulabschluss
>> Praktikum bei Veyhl
>> Handwerkliches Talent

>> Technisches Interesse

Ausbildungsdauer

> P Jahre

>> (Gewerbliche Schule in Nagold
oder Calw

a
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Weitere Informationen auf www.veyhl.com



DHBW-Studium

DHBW-Studiengang

Bachelor of Engineering

Studiengang: Maschinenbau

Gemeinsam mit der Dualen Hochschule Stuttgart (Campus Horb)
bildet Veyhl Studenten der Fachrichtung Maschinenbau aus. Das
Studium erfolgt im dualen System: Auf drei Monate Theorie folgen
drei Monate Praxis im Betrieb, wodurch die Studenten optimal

auf den spateren Berufsalltag vorbereitet werden. Wahrend des
Grundstudiums (4 Semester) erhalten sie umfassende Einblicke

in die Bereiche Konstruktion, Mechanik, Fertigungs- und Elekt-
rotechnik, Mathematik und Thermodynamik. In den letzten zwei
Semestern erfolgt die Profilierung in der Fachrichtung Produktions-
technik, die sich aus den Fachern Marketing, Qualitats- und Projekt-
management, Personal und Investitionsplanung zusammensetzt.

Bewerbungsschluss:
31. August des Vorjahres

LAn meinem DHBW-Studium geféllt mir sehr, dass die Lerninhalte auf mich zugeschnitten
werden und ich eigene Projekte gestalten kann.”

Joel Kéhn

Voraussetzungen
> Allgemeine oder fachge-
bundene Hochschulreife (TG)

>> QOder: Fachhochschulreife mit
bestandenem Eignungstest

> Analytisches Denkvermdégen

Studiendauer

>> 3 Jahre im dualen System

>> Theorie an der dualen
Hochschule in Horb

DUALER
PARTNER

Weitere Informationen auf www.veyhl.com
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DHBW-Studiengang

Bachelor of Arts m/w Voraussetzungen

>> Allgemeine oder fachge-
bundene Hochschulreife (WG)

Studiengang: BWL - Industrie >> Oder: Fachhochschulreife

Gemeinsam mit der Dualen Hochschule Villingen-Schwenningen (kaufmannisch) mit
bildet Veyhl Studenten der Fachrichtung Industrie aus. Das Studi- bestandenem Eignungstest
um erfolgt im dualen System: Auf drei Monate Theorie folgen drei > Wirtschaftliches Interesse

Monate Praxis im Betrieb, wodurch die Studenten optimal auf den
spateren Berufsalltag vorbereitet werden. Im Grundstudium (4 Se-

mester) erlernen sie alle betriebswirtschaftlichen Grundlagen und Studiendauer

gewinnen Einblicke in die Bereiche Recht, Personal und Vertrieb. In > 3 Jahre im dualen System
den letzten zwei Semestern kénnen die Studenten aus den Berei- = hasie sin der e lielan
chen Marketing/Vertriebsmanagement, Materialwirtschaft/Logistik Hochschule in

oder Personalwirtschaft ein Vertiefungsfach wahlen und fertigen Villingen-Schwenningen

die Bachelor-Thesis in einem dieser Bereiche an.

Bewerbungsschluss:
31. August des Vorjahres

DUALER
PARTNER

mh DHBW

,Das duale Studium bei Veyhl bietet den perfekten Ausgleich zwischen Theorie und Praxis,
wodurch das Gelernte optimal mit der Realitat verkniipft wird.”

Phillip Thiele Weitere Informationen auf www.veyhl.com



Bewerbungsverfahren

Bewerbungsschluss ist bei

allen Ausbildungsberufen und
DHBW-Studiengdngen jeweils
der 31. August des Vorjahres.

Veyhl bietet in allen Berufen
Praktika an. Wichtig: Bei vielen
Ausbildungsberufen ist ein zu-
vor absolviertes Praktikum eine
Pflichtvoraussetzung fir die
Bewerbung. Bewerben Sie sich
daher bitte friihzeitig bei uns!

Das Bewerbungsverfahren bei Veyhl:

Wie muss ich mich bewerben?

Sie méchten sich bei Veyhl fiir einen Ausbildungsplatz oder ein Praktikum be-
werben? Anbei erhalten Sie ein paar Tipps, was in lhrem Bewerbungsschreiben
nicht fehlen sollte. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Ihr Bewerbungsschreiben sollte Folgendes enthalten:

>> Deckblatt und Bewerbungsschreiben

>> Lebenslauf und Foto

>> Kopien der letzten zwei Zeugnisse

>> Bescheinigungen fiir besondere Leistungen (sofern vorhanden, z.B.:
Urkunden, Zertifikate tiber Praktika, Belobigungen, etc.)

Wichtige Inhalte fiir das Anschreiben:

>> Warum bewerben Sie sich bei Veyhl und woher kennen Sie uns?

>> Warum wahlen Sie genau diesen Ausbildungsberuf und welche
Erfahrungen haben Sie in diesem Bereich bereits gesammelt?

>> Was sind Ihre Starken / Fahigkeiten (bitte anhand von Beispielen aufzeigen)?

>> An welcher Schule streben Sie derzeit welchen Abschluss an?

(Soliten Sie sich wahrend der Sommerferien im Urlaub befinden, teilen Sie uns dies bitte in Ihrer Bewerbung mit)

Auswahlverfahren

Das Auswahlverfahren bei Veyhl:

Was passiert nach der Bewerbung?

Das Auswahlverfahren bei Veyhl beinhaltet folgende Schritte:
>> Bewerbung bei Veyhl

>> Ergebnis des Eignungstests oder des Praktikums

>> Personliches Vorstellungsgesprach
>> Zusage und Einstellung

Hinterlassen Sie mit Ihrer Bewerbung einen positiven Eindruck, haben Sie be-
reits die erste Hiirde Giberwunden und erhalten die Einladung zu einem person-
lichen Vorstellungsgesprach. Bei den Ausbildungsberufen Industriekaufmann/-
frau und den beiden Bachelor-Studiengangen folgt zuvor ein Einstellungstest.

Das Bewerbungsgesprach

Zur optimalen Vorbereitung auf das Vorstellungsgesprach ist es wichtig, dass
auch Sie sich Fragen notieren, die Sie gerne beantwortet haben méchten. So
erhalten nicht nur wir einen Eindruck von lhnen, sondern auch Sie kénnen sich
informieren. Nach dem Vorstellungsgesprach beginnt unser finales Auswahl-
verfahren. Mit etwas Gliick erhalten Sie dann lhren Ausbildungsvertrag und Sie
sind Teil des Veyhl-Teams.

Bitte senden Sie lhre

Bewerbung per Post
oder Mail an:

Veyhl GmbH
Zwerenberg
Personalabteilung
Schwarzwaldstrale 2-8
D-75389 Neuweiler

ausbildung@veyhl.com

Wir freuen uns auf Sie!



Lassen Sie sich begeistern!

Platz fiir Notizen

Werden Sie Teil des Veyhl-Teams!




Veyhl GmbH

DUALER
Schwarzwaldstrale 2-8 n PARTNER
75389 Neuweiler-Zwerenberg sriakisa

den Stifterverbar

hl nd AUSGEZEICHNETER
www.veyhl.com Vevdssel]

AUSBILDUNGSBETRIEB




