
Mach‘ jetzt Deine Zukunft klar:
mit einer Ausbildung bei Parker in Oberndorf
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Wir haben bei vielen Dingen unsere Hand im Spiel.
Gerne auch bei Deinem Start ins Berufsleben!

Den Schulabschluss fast in der Tasche, den Kopf voller 
Ideen – jetzt willst Du auf eigenen Beinen stehen, Dich 
ins Arbeitsleben stürzen und eine Ausbildung begin-
nen. Parkers erstaunliche Vielfalt eröffnet Dir eine 
Welt, die dazu einlädt, entdeckt zu werden – und ihr 
das Beste für die eigene Zukunft abzugewinnen. 

Denn als weltweit führender Hersteller in der Antriebs- 
und Steuerungstechnologie spielt Parker eine tragende 
Rolle bei Anwendungen, die unsere Welt verändern. 
Unser breites und vielfältiges Sortiment für die Hyd-
raulik, Pneumatik, Elektromechanik, Filtration, Pro-
zesssteuerung, Klimatechnik, Fluid- und Gastechnik 
und kundenspezifische Materialien unterstützt Fort-
schritte in der Luft- und Raumfahrt, in der Industrie 
und im Mobilmarkt. 

Aufgrund der Lesbarkeit wird nur die männliche Form ver-
wendet. Angesprochen sind jedoch das männliche, weibli-
che und diverse Geschlecht.

Kurz: Wir ermöglichen technische Durchbrüche, die 
zu einer besseren Zukunft führen. Dafür brauchen wir 
engagierte Mitarbeiter, die unsere Bestimmung mit 
Leben füllen. Komm zu Parker – wir zeigen Dir, was Du 
kannst!

Wir brauchen in Oberndorf die richtigen Köpfe 
für die Zukunft!

Bei Parker setzt Du mit einer Ausbildung den Grund-
stein für ein erfolgreiches Berufsleben. Die Parker In-
dustrial Systems Division Europe bietet Dir dafür idea-
le Voraussetzungen – als weltweit führender Hersteller 
von hydraulischen Industrieventilen, Steuerblöcken, 
Regelsystemen und individuellen Antriebslösungen. 
Wir sind international aufgestellt, mit drei deutschen 
Standorten in Oberndorf, Kaarst bei Düsseldorf und 
Chemnitz sowie weiteren Locations in Oldenzaal/Nie-
derlande, Tampere/Finnland und Cellatica/Italien.

An unserem Standort in Oberndorf-Hochmössingen 
produzieren rund 200 Mitarbeiter, davon 16 Aus-
zubildende, hydraulische Industrieventile, die ver-
schiedenste Anwendungen in aller Welt steuern. Zum 
Beispiel 

•	 in großen Pressen und Druckgussmaschinen

•	 in modernen Windkraftanlagen

•	 in innovativen Spritzgussmaschinen

•	 für die Kraftstoffeinspritzung und Auslassventil-
steuerung von riesigen Dieselmotoren in Contai-
nerschiffen

Als Unternehmen, das immer nach vorne schaut, ist 
Ausbildung für uns sehr wichtig. Unsere Zusammen-
arbeit ist geprägt von Teamgeist, gegenseitigem Ver-
trauen und Zuverlässigkeit. Wir gehen unkompliziert, 
freundlich und hilfsbereit miteinander um. Und: Bei 
uns wird jeder neue Kollege mit offenen Armen aufge-
nommen. Entdecke jetzt das Ausbildungsangebot der 
Parker Industrial Systems Division Europe!
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Ausbildung als Industriemechaniker:
Jobeinstieg mit Hand und Fuß

Als Industriemechaniker bist Du in der Herstellung 
von Bauteilen und Vorrichtungen tätig. Für diese Auf-
gabe musst Du komplexe Maschinen programmieren, 
instand halten und überwachen. Zu Deinen Aufgaben 
gehören die Montage von Einzelteilen zu Baugruppen, 
aber auch die Fertigmontage zu kompletten Systemen.

Am Standort Oberndorf wirst du nach deiner Aus-
bildung zum Industriemechaniker in der Fertigung, 
Montage, Instandhaltung und im Werkzeug- bzw. 
Vorrichtungsbau eingesetzt. Weitere Aufgaben nach 
der Ausbildung sind das Bedienen der Maschinen, die 
Qualitätssicherung der gefertigten Bauteile sowie das 
Montieren und Prüfen von Hydraulikventilen.

Ausbildung als Elektroniker für Betriebstechnik:
Berufsstart mit voller Energie

Als Elektroniker für Betriebstechnik montierst du 
Systeme und Anlagen, nimmst sie in Betrieb und 
setzt diese instand. Deine weiteren Aufgaben sind das 
Errichten von Anlagen der Energieversorgung, der Be-
leuchtungstechnik, der Melde- und Kommunikations-
technik sowie der Mess-, Antriebs-, und Steuerungs-
technik. 

Inhalt der Ausbildung:
•	 3,5 Jahre Ausbildungsdauer

•	 Berufsschule: BOS Oberndorf 

•	 Ausbildungsinhalte: Feilen, Bohren, Sägen, Schlei-
fen, Drehen, Fräsen

•	 Spezialisierung im Bereich CNC Maschinen: Inten-
sives Erlernen der Programmierung von CNC Dreh-
maschinen und CNC Fräsmaschinen

•	 Weitere Spezialisierung im Vorrichtungsbau/Pro-
totypenbau: Herstellung und Montage von kom-
plexen Baugruppen und Vorrichtungen im Team

•	 Nach der Grundausbildung erfolgt eine Fachaus-
bildung in den Fachabteilungen im Betrieb. In 
diesen Abteilungen wirst Du durch kompetente 
Mitarbeiter betreut und Fachwissen optimal ver-
mittelt

Industriemechaniker – Dein Traumberuf?

Bist du begeistert von naturwissenschaftlichen und 
technischen Dingen, hast ein gutes handwerkliches 
Geschick und einen guten Haupt- oder Realschulab-
schluss?

Du besitzt ein hohes Maß an Verantwortungsbewusst-
sein, Teamgeist, Engagement und Zuverlässigkeit?

Dann ist die Ausbildung als Industriemechaniker ge-
nau richtig für dich. 

Inhalt der Ausbildung:
•	 3,5 Jahre Ausbildungsdauer

•	 Berufsschule: BOS Oberndorf

•	 Ausbildungsinhalte: Grundlagen der Elektrotech-
nik, elektrische Installationen planen und aus-
führen, Messen und Analysieren von elektrischen 
Funktionen und Systemen, Montieren und An-
schließen elektrischer Betriebsmittel

•	 Spezialisierung im Bereich Instandhaltung: auto-
matisierte Anlagen, Maschinen und Montagevor-
richtungen in Betrieb nehmen, optimieren und 
instand halten, Steuerungen für Anlagen program-
mieren und integrieren und elektrotechnische 
Anlagen ändern.

•	 Neben der Grundausbildung lernst du alle Fach-
abteilungen kennen und arbeitest an interessanten 
Projekten mit. 

Elektroniker – Dein Traumberuf? 
Bist du interessiert an komplexen elektrischen und tech-
nischen Anwendungen, hast einen guten Haupt- oder 
Realschulabschluss mit guten Noten in den naturwis-
senschaftlichen Fächern und bist fasziniert von Strom? 

Du besitzt ein hohes Maß an Verantwortungsbewusst-
sein, Teamgeist, Engagement und Zuverlässigkeit? 

Dann ist die Ausbildung als Elektroniker für Betriebs-
technik genau Dein Ding!
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Bei uns zahlt sich Deine Leistung für Dich aus:
unser Bonusprogramm

Du bekommst eine Vergütung auf Grundlage des Me-
tall-Tarifvertrages. Das heißt: schon im ersten Lehrjahr 
über 1.000 € monatlich (brutto) bei einer 35-Stun-
den-Woche, dazu 30 Tage Urlaub im Jahr. 

Darüber hinaus haben wir für Dich ein fettes Leis-
tungspaket geschnürt:

Du kannst es? 
Du willst es?
Dann bewirb Dich 
bei Parker – jetzt!
Die Beschreibung passt, unser Angebot hat Dich über-
zeugt. Jetzt willst Du als Auszubildender bei Parker in 
Oberndorf einchecken? Dann schicke uns doch ein-
fach Deine Bewerbungsunterlagen! Folgende Unterla-
gen brauchen wir von Dir:

•	 Persönliches Anschreiben

•	 Tabellarischer Lebenslauf

•	 Letztes Schulzeugnis

•	 Bescheinigungen über sonstige Qualifikationen wie 
z. B. Praktika, soziales Engagement oder ähnliches

Erst schnuppern, 
dann starten?
Dann bewirb Dich 
für ein Praktikum!
Du bist Dir nicht sicher, ob einer unserer Ausbildungs-
berufe zu Dir passt? Dann bewirb Dich für ein Prakti-
kum bei Parker in Oberndorf. Dazu brauchen wir von 
Dir:

Persönliches Anschreiben mit dem gewünschten Zeit-
raum fürs Praktikum

Tabellarischer Lebenslauf

Die Adresse für Deine Bewerbung findest Du auf der 
Rückseite!

•	 Flexible Arbeitszeiten

•	 Teamarbeit mit anderen Auszubildenden 

•	 Herausfordernde Tätigkeiten und Projekte 

•	 Weiterbildungsmöglichkeiten während und nach 
der Ausbildung 

•	 Sehr hohe Übernahmequote 

•	 Prämien bei guten Leistungen

•	 Gewinnbeteiligung

•	 Profiwerkzeug nach einer guten Abschlussleistung 
für den Privatgebrauch 

•	 Modern eingerichtete Lehrwerkstatt 

•	 Optimale Prüfungsvorbereitung 

•	 Enge Zusammenarbeit mit Prototypenbau 

•	 Auslandspraktika werden gefördert 

•	 Teambuildingmaßnahmen 

•	 Arbeitskleidung wird kostenlos gestellt und gerei-
nigt 

•	 Gesundheitsmanagement mit Sportkooperation

•	 Zuschuss bei Kantinenessen 

•	 Auftritt bei Messen mitgestalten und daran teil-
nehmen 

•	 Familiäres Umfeld 

Wir freuen uns, von Dir zu hören oder zu lesen! 

Sende Deine Bewerbung per Post oder noch besser per 
E-Mail als PDF-Datei an:

Parker Hannifin Manufacturing 
Germany GmbH & Co.KG
Frau Diana Jäckle
Römerweg 13
78727 Oberndorf
Telefon: 07423/811-119

E-Mail: ausbildung.oberndorf@parker.com
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