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Wir bei Diehl bieten Ihnen keine Ausbildung „von der 

Stange“. Unsere Angebote sind genauso clever und 

individuell wie unsere Berufseinsteiger. Dafür bündeln wir 

unsere langjährige Erfahrung in unserem Ausbildungs- 

zentrum, welches Flexibilität und Qualität garantiert.

Hier konzentrieren wir uns darauf, Sie fundiert auszubilden 

und Ihre soziale, personale und methodische Kompetenz 

zu fördern.

Zurzeit bilden wir in vielfältigen kaufmännischen und 

gewerblich-technischen Berufen aus. In Zusammenarbeit 

mit der Technischen Hochschule Nürnberg Georg Simon 

Ohm bieten wir darüber hinaus attraktive duale Studien-

gänge an. 

Unser Anspruch: Wir wollen Sie in einem innovativen Aus-

bildungszentrum auf hohem Niveau ausbilden und dafür fit 

machen, bei uns erfolgreich in den Beruf einzusteigen.

Zum Team werden

Die Diehl Ausbildung arbeitet dafür mit anspruchsvollen 

und abwechslungsreichen Lernprogrammen. Zu Beginn 

der Ausbildung im September bieten wir allen Auszubil-

denden ein Einführungsseminar an, in dem neben ersten 

Informationsveranstaltungen das Kennenlernen durch 

Sport- und Freizeitveranstaltungen erleichtert wird.  

Bei unseren Ausbildungsfahrten besuchen wir verschie-

dene Standorte unserer Teilkonzerne Metall, Controls, 

Defence, Aviation und Metering. Dabei erfahren Sie 

hautnah, wie Teamarbeit und „sich aufeinander verlassen 

können“  funktionieren. 

 

 

Zur Vereinfachung und leichteren Lesbarkeit wird im Text für die einzelnen 

Personenkategorien nur die männliche Form verwendet.

DIE DIEHL AUSBILDUNGS- UND 
QUALIFIZIERUNGS-GMBH
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ALLGEMEINES

Die Ausbildung beginnt im Regelfall am 1. September 

eines jeden Jahres, dauert zwischen 2 und 3,5 Jahren 

bzw. 4,5 und 5 Jahren beim Dualen Studium und wird 

durch die Berufsschule ergänzt.

Wir erwarten von unseren Bewerbern einen guten Schul- 

abschluss. Die Ausbildung unserer Nachwuchsmitarbeiter 

erfolgt nach den Grundsätzen der Teamarbeit, Praxisbe-

zogenheit, offenen Kommunikation sowie Lern- und 

Einsatzbereitschaft. Wichtig sind uns aber auch Selbst-

ständigkeit und Kontaktfreude.

Ausbildungsstandorte:
Die Ausbildung findet im Regelfall in Nürnberg  

(Stephanstraße/Donaustraße) bzw.  

Röthenbach a. d. Peg. und je nach Ausbildungsberuf 

auch am Standort Ansbach statt.

Bitte beachten Sie, dass nicht alle 

Ausbildungsberufe am jeweiligen 

Standort angeboten werden. 

„Diehl steht für Zukunft - und genau das 
fördert das Unternehmen“

Armin Sollfrank, 
Auszubildender 
zum Industriekaufmann
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ELEKTRONIKER FÜR
AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Ausbildungsinhalte:

Die Ausbildung zum Elektroniker für Automatisierungs-

technik beinhaltet das Arbeiten mit Mess-, Steuer- und 

Regelungseinrichtungen der digitalen Automatisierungs-

technik. Die Installation und Wartung von elektronischen,  

pneumatischen oder hydraulischen Baugruppen sowie 

die Analyse von deren Funktionszusammenhängen unter 

Berücksichtigung von Datenschutz und Informations-

sicherheit runden das Ausbildungsprofil ab.  

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Das bringen Sie mit:

•	 Sehr guten qualifizierten Mittelschulabschluss  

	 oder mittlere Reife

•	 Gutes mathematisches Verständnis

•	 Verständnis für technische und physikalische Abläufe

•	 Technisches Vorstellungsvermögen und handwerk- 

	 liches Geschick

Aufgabengebiete: 

•	 Inbetriebnahme und Instandhaltung von Anlagen und  

	 vernetzten Produktionslinien

•	 Instandhaltung von technischen Produktionsanlagen

•	 Anlagenbau und Anlagenoptimierung

Ausbildungsstandort: 

Nürnberg bzw. Röthenbach a. d. Peg. und Ansbach
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ELEKTRONIKER FÜR BETRIEBSTECHNIK

Ausbildungsinhalte:

Die Ausbildung zum Elektroniker für Betriebstechnik  

beinhaltet die Montage von Anlagen der Energieversor-

gungstechnik, der Mess-, Steuerungs- und Regelungs-

technik, der Kommunikations- und Beleuchtungstechnik 

sowie die Inbetriebnahme und Instandhaltung dieser 

Anlagen.  

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Das bringen Sie mit:

•	 Sehr guten qualifizierten Mittelschulabschluss  

	 oder mittlere Reife

•	 Gutes mathematisches Verständnis

•	 Verständnis für technische Abläufe

•	 Technisches Vorstellungsvermögen  

	 und handwerkliches Geschick

Aufgabengebiete: 

•	 Inbetriebnahme von Maschinen und Steuerungen

•	 Instandhaltung von Maschinen und Anlagen der  

	 Versorgungstechnik

•	 Reparatur von elektrischen Steuerungen

•	 Wartung von elektronischen Fertigungsanlagen  

	 und Einrichtungen der Energietechnik

Ausbildungsstandort: 

Nürnberg bzw. Röthenbach a. d. Peg.
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ELEKTRONIKER FÜR GERÄTE UND SYSTEME

Ausbildungsinhalte:

Elektroniker für Geräte und Systeme stellen Komponenten 

und Geräte her, nehmen sie in Betrieb und halten sie  

in Stand. Typische Einsatzfelder sind informations-  

und kommunikationstechnische Geräte, Beleuchtungs- 

systeme, Automotive-Systeme und Geräte zur Mess- und 

Prüftechnik.

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Das bringen Sie mit:

•	 Sehr guten qualifizierten Mittelschulabschluss  

	 oder mittlere Reife

•	 Gutes mathematisches Verständnis

•	 Abstraktes Denkvermögen zur Erfassung physika- 

	 lischer Vorgänge und Prozessabläufe

•	 Gutes Sprachverständnis in Deutsch und Englisch

Aufgabengebiete: 

•	 Entwicklung

•	 Musterbau

•	 Prüfmittelerstellung

•	 Produktion und Reparaturen

•	 Qualitätssicherung und Prüfgerätebau

•	 Service

Ausbildungsstandort: 

Nürnberg bzw. Röthenbach a. d. Peg.
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FACHINFORMATIKER

Ausbildungsinhalte:

Wenn Sie sich für informationstechnische Zusammen- 

hänge interessieren, Spaß daran haben, Probleme 

abstrakt zu analysieren und Lösungen zu finden, sind Sie 

der Richtige für eine Ausbildung zum Fachinformatiker. 

Wir bieten die Fachrichtungen „Systemintegration“ oder 

„Anwendungsentwicklung“ an.

Während der gesamten Ausbildung durchläuft der Aus-

zubildende je nach Fachrichtung verschiedene Unterneh-

menseinheiten in der Metropolregion Nürnberg. 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Das bringen Sie mit:

•	 Gute mittlere Reife oder (Fach-)Abitur

•	 Gute Leistungen in den naturwissenschaftlichen  

	 Fächern

•	 Vernetztes und analytisches Denken 

•	 Fähigkeit, strukturiert zu arbeiten

Aufgabengebiete: 

•	 Analyse von kundenspezifischen Wünschen sowie  

	 Umsetzung und Realisierung der Lösungsansätze

•	 Fachliche Beratung hinsichtlich Softwarelösungen

•	 Programmierung

•	 Administration von Servern und Datenbanken

•	 Hotline-Kundenbetreuung und Service vor Ort

• 	 Digitalisierung von betrieblichen Prozessen

Ausbildungsstandort: 

Nürnberg bzw. Röthenbach a. d. Peg. und Ansbach



FACHKRAFT FÜR SCHUTZ UND SICHERHEIT

Ausbildungsinhalte:

Sie übernehmen gerne Verantwortung und sind bereit, 

sich in hohem Maße für das Unternehmen einzusetzen? 

Dann beginnen Sie eine Ausbildung zur Fachkraft für 

Schutz und Sicherheit.

Ihre Aufgaben erstrecken sich vom Werk-, Objekt-, Per-

sonen-, Veranstaltungs-, Brand- und Katastrophenschutz 

über die Leitstellenbesetzung bis hin zum amtlichen 

Geheimschutz. 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Das bringen Sie mit:

•	 Gute mittlere Reife oder (Fach-)Abitur

•	 Mindestalter 18 Jahre (aufgrund von Schicht-,  

	 Wochenend- und Nachtarbeit)

•	 Ausgeprägtes Maß an Verantwortungsbewusstsein

•	 Zuverlässigkeit und hohe Belastbarkeit

•	 Persönliche Reife

•	 Fähigkeit zum analytischen Denken

•	 Kenntnisse in IT-Technik und den  

	 gängigen Softwareprodukten

Aufgabengebiete: 

•	 Personen- und Objektschutz

•	 Werk- und Brandschutz

•	 Veranstaltungsschutz

•	 Leitstellenbesetzung

Ausbildungsstandort: 

Nürnberg bzw. 

Röthenbach a. d. Peg. 
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„An meinem Ausbildungsberuf schätze 
ich den Umgang mit  
Menschen sehr“

Johannes Quast, Auszubildender zur 
Fachkraft füe Schutz und Sicherheit
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INDUSTRIEKAUFMANN

Ausbildungsinhalte:

Industriekaufleute werden im kaufmännischen Bereich 

eingesetzt. Sie bestellen die für die Produktion notwen-

digen Materialien, buchen Geschäftsvorgänge, beschäf-

tigen sich mit der Kalkulation, der Personalarbeit, dem 

Marketing, der Finanzbuchhaltung oder dem Vertrieb.  

Je nach Aufgabengebiet verhandeln Sie mit Kunden,  

Lieferanten, Banken, Behörden oder sind Ansprechpart-

ner für Kollegen. Bereits während Ihrer Ausbildung bieten 

wir Ihnen eine ganze Reihe an Schulungs- und Bildungs-

maßnahmen an, um Ihre fachlichen und schulischen 

Lerninhalte zu ergänzen. 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Das bringen Sie mit:

•	 Gute mittlere Reife oder (Fach-)Abitur

•	 Zielstrebigkeit und Verantwortungsbewusstsein

•	 Kommunikationsfähigkeit

•	 Organisationstalent und Selbstständigkeit

•	 Gute Umgangsformen

Aufgabengebiete: 

•	 Einkauf

•	 Vertrieb

•	 Personalwesen

•	 Controlling

•	 Rechnungswesen

•	 Produktionsnaher Bereich

Ausbildungsstandort: 

Nürnberg bzw. Röthenbach a. d. Peg. und Ansbach
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INDUSTRIEMECHANIKER

Ausbildungsinhalte:

Sie interessieren sich für die Steuerung und Überwachung 

von modernen Maschinen, sind flexibel und arbeiten 

gerne im Team? Dann machen Sie eine Ausbildung zum 

Industriemechaniker. Das Tätigkeitsfeld umfasst die 

Herstellung, Instandhaltung und Überwachung von tech-

nischen Systemen im Maschinen- und Betriebsmittelbau 

sowie in der Produktion. 

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Das bringen Sie mit:

•	 Guten qualifizierten Mittelschulabschluss  

	 oder mittlere Reife 

•	 Gutes mathematisches und physikalisches Verständnis

•	 Gutes Sprachverständnis

•	 Sorgfältigkeit bei der Arbeit und bei der Fehlersuche

•	 Freude an der Arbeit mit modernen  

	 Produktionsanlagen

Aufgabengebiete: 

•	 Qualitätswesen

•	 Produktion

•	 Werkzeug-/Vorrichtungsbau

•	 Instandhaltung

Ausbildungsstandort: 

Nürnberg bzw. Röthenbach a. d. Peg. 
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FACHKRAFT FÜR METALLTECHNIK

Ausbildungsinhalte:

Sie sind handwerklich begabt und interessieren sich für 

technische Prozesse, bei denen die Theorie nicht im Vor-

dergrund steht? Dann absolvieren Sie eine Ausbildung 

als Fachkraft für Metalltechnik. Das Tätigkeitsfeld umfasst 

die Herstellung von Bauteilen, das Planen und Vorberei-

ten von Montage- und Demontageprozessen sowie das 

Begleiten von Fertigungsprozessen. 

Ausbildungsdauer: 2 Jahre

Bei guter bis sehr guter Leistung in Theorie und Praxis 

besteht die Möglichkeit, die Ausbildung zum Industrie-

mechaniker anzuschließen.  

Ausbildungsdauer: 1,5 Jahre.

Das bringen Sie mit:

•	 Guten oder qualifizierten Mittelschulabschluss

•	 Praktisches, manuelles Geschick 

•	 Freude an der Arbeit mit modernen  

	 Produktionsanlagen

•	 Zuverlässigkeit und Sorgfalt

Aufgabengebiete: 

•	 Produktion

•	 Produktvorbereitung

•	 Produktionsnahe Prozesse

Ausbildungsstandort: 

Nürnberg bzw.

Röthenbach a. d. Peg. 

„Danach hoffe ich auf eine 
Festanstellung“

Aissatou Soumare, 
Auszubildende zur Fachkraft für 
Metalltechnik
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MECHATRONIKER

Ausbildungsinhalte:

Das Tätigkeitsfeld des Mechatronikers umfasst Aufgaben 

und Anforderungen aus der Elektronik, Mechanik sowie 

der Steuerungs- und Informationstechnik. Inhalte der 

Ausbildung sind das Planen von Arbeitsabläufen, der 

Aufbau und die Prüfung von elektrischen, pneumatischen 

und hydraulischen Systemen sowie die Montage, Demon-

tage und Instandhaltung von Maschinen, Systemen und 

Anlagen.

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Das bringen Sie mit:

•	 Sehr guten qualifizierten Mittelschulabschluss  

	 oder mittlere Reife 

•	 Gutes mathematisches und physikalisches Verständnis

•	 Technisches Verständnis

•	 Freude an mechanischen und elektronischen  

	 Problemstellungen

Aufgabengebiete: 

•	 Maschinen- und Anlagenbau

•	 Instandhaltung von automatisierten Fertigungsanlagen

•	 Planung von Arbeitsabläufen

Ausbildungsstandort: 

Nürnberg bzw. Röthenbach a. d. Peg.
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DUALES STUDIUM

Das duale Studium in Form des Verbundstudiums kombi-

niert ein Hochschulstudium mit einer regulären Berufsaus-

bildung. 

Während der Berufsausbildung sammeln Sie praktische Er-

fahrungen und verdienen dabei Geld. Im Studium wird viel 

Hintergrundwissen vermittelt und ein wichtiger Grundstein 

für die Karriere gelegt.

Unsere Teilkonzerne haben für Abiturienten und Berufs-

einsteiger mit fachgebundener Hochschulreife attraktive 

Angebote. Dafür arbeiten wir beim dualen Studium mit

der Technischen Hochschule Nürnberg Georg Simon Ohm 

eng zusammen.

Das Verbundstudium verzahnt Studium und Ausbildung so, 

dass innerhalb von viereinhalb oder fünf (International Busi-

ness and Technology) Jahren beide Bildungsabschlüsse 

erworben werden können (IHK- und Bachelor-Abschluss). 

Das erste Jahr sind die Studierenden komplett im Betrieb 

eingesetzt. Im zweiten Jahr beginnt das Studium an der 

Hochschule. Während den vorlesungsfreien Zeiten sind 

die Hochschüler im Unternehmen eingesetzt. Das Studium 

beinhaltet ein Praxissemester, bei dem die Möglichkeit 

besteht, einen anderen Standort (auch im Ausland) kennen-

zulernen.
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Unser Angebot an Dualen Studiengängen: 

•	 Bachelor of Arts Betriebswirtschaft

	 (inkl. Ausbildung zum Industriekaufmann)

•	 Bachelor of Engineering Elektrotechnik 

	 (inkl. Ausbildung zum Elektroniker für Geräte  

	 und Systeme)

•	 Bachelor of Engineering International Business  

	 and Technology (inkl. Ausbildung zum Mechatroniker)

•	 Bachelor of Science Informatik oder Wirtschafts- 

	 informatik (inkl. Ausbildung zum Fachinformatiker) 

Das bringen Sie mit:

•	 Sehr gute allgemeine oder fachgebundene  

	 Hochschulreife

•	 Selbstständigkeit und Leistungsbereitschaft

•	 Bereitschaft zur Mobilität (Praktikum in einem unserer  

	 weltweiten Diehl-Standorte möglich)

•	 Großes Interesse und Spaß im ... 

	 ... technischen Studiengang an

	   	 - Mathematik, Physik, Englisch, Informatik

	   	 - physikalischen sowie technischen Vorgängen  

	    	   und Abläufen

	 ... kaufmännischen Studiengang an

	   	 - Deutsch, Mathematik, Englisch

	   	 - kaufmännischen Sachverhalten  

	   	 - dem kundenorientierten Umgang mit Menschen

Ausbildungsstandorte:

Nürnberg bzw. Röthenbach a. d. Peg. und Ansbach

Hinweis: 

Leider können wir nicht jedes Jahr jeden dieser Studien-

gänge anbieten. Für unser aktuelles Ausbildungsangebot 

sowie weitere Informationen besuchen Sie uns bitte auf 

unserer Homepage www.aus-tradition-zukunft.de
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SCHNUPPERPRAKTIKUM

Für Schüler bieten wir in unserem Ausbildungszentrum in 

der Stephanstraße in Nürnberg ein Schnupperpraktikum 

in folgenden Ausbildungsberufen an:

•	 Elektroniker 

•	 Industriemechaniker

•	 Mechatroniker

•	 Industriekaufmann

Wenn Sie bei uns eine Woche in einen dieser Berufe  

„hineinschnuppern“ möchten, dann bewerben Sie sich 

online über die jeweilige Stellenausschreibung auf  

unserer Homepage.

Zu einer aussagekräftigen Bewerbung gehören:

• 	 Anschreiben incl. Angabe des Berufswunsches und  

	 des möglichen Zeitraumes

•	 Lebenslauf

•	 Fotokopie der letzten beiden Schulzeugnisse 

Vorteile eines Schnupperpraktikums:

•	 Einblick in unser Unternehmen, seine Teilbereiche  

	 und Niederlassungen 

•	 Informationen über bestimmte Aufgaben und  

	 Tätigkeitsfelder

•	 Erfahrungen bezüglich Ihres Interessengebietes 

•	 Überblick über unser Ausbildungsangebot und 

	 dessen Inhalte

Schnupperpraktika bieten im Regelfall alle unsere  

Unternehmenseinheiten in der Metropolregion an. 

Kontaktadressen der einzelnen Standorte finden Sie 

unter www.aus-tradition-zukunft.de 
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BEWERBUNGSTIPPS

Haben wir Ihr Interesse für einen der Ausbildungsberufe 

oder dualen Studiengänge geweckt? Dann bewerben 

Sie sich mit Ihrer aussagekräftigen Bewerbung jeweils 

ein Jahr vor Ausbildungsbeginn online über die jeweilige 

Stellenausschreibung auf unserer Homepage.

Zu einer aussagekräftigen Bewerbung gehören: 

•	 Anschreiben 

•	 Lebenslauf

•	 Fotokopie der letzten beiden Schulzeugnisse 

•	 Qualifikationsnachweise 

Achten Sie darauf, dass Sie uns nur so viel wie nötig und 

so wenig wie möglich zukommen lassen. Bitte stellen 

Sie Ihre Bewerbungsunterlagen als PDF-Format in das 

System. 

Zur ausführlichen Durchsicht Ihrer Unterlagen benötigen 

wir Zeit. Daher dauert der vollständige Bewerbungspro-

zess bei uns ca. acht Wochen. Wenn Ihre Bewerbungs-

unterlagen gut angekommen sind und Sie auch den 

Einstellungstest erfolgreich absolviert haben, freuen wir 

uns auf ein persönliches Gespräch mit Ihnen. 

Ihre Vorteile, wenn Sie sich online bewerben: 

•	 Ihre Bewerbung geht auf direktem Weg bei uns im  

	 System ein (keine zeitliche Verzögerung  

	 durch Postversand)

•	 Beschleunigung des internen Bewerbungsprozesses 		

	 (dadurch erhalten Sie schneller ein Feedback)

•	 Keine Kosten für Bewerbungsmappe, Kopien  

	 oder Versand
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ÜBER DIE FACHLICHE AUSBILDUNG HINAUS

Neben der fachlichen Ausbildung liegt uns der Umgang 

miteinander sowie die Stärkung des Teamgeistes am Herzen. 

Deshalb führen wir jedes Jahr eine Reihe von Seminaren 

und Ausbildungsfahrten mit unseren Azubis durch.

Seminare

•	 Gemeinsames Einführungsseminar

•	 Seminar zur Arbeitssicherheit in Zusammenarbeit mit  

	 der Berufsgenossenschaft 

•	 Seminare zur Sozial-, Methoden- und Handlungs- 

	 kompetenz

•	 Theoretische und praktische Prüfungsvorbereitung

 

Ausbildungsfahrten

•	 Betriebsbesichtigung der anderen Diehl Standorte

•	 Gemeinsames Outdoortraining in der Region

•	 Fahrt zur politischen Bildung in den deutschen  

	 Bundestag nach Berlin
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WIE GEHT ES WEITER?

Gerne bieten wir unseren Auszubildenden nach erfolg-

reichem Berufsabschluss einen qualifizierten Arbeitsplatz 

in einem unserer Teilkonzerne an.

DIEHL
Metall

DIEHL
Controls

DIEHL
Defence

DIEHL
Aviation

DIEHL
Metering



Diehl Ausbildungs- und Qualifizierungs-GmbH

Stephanstr. 49

90478 Nürnberg

Tel.: +49 911 947-23 30

Fax: +49 911 947-33 30

E-Mail: info-ausbildung@diehl.com

www.aus-tradition-zukunft.de

Folgen Sie uns auf Facebook!
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