
PLATZ FÜR DEIN KÖNNEN.
Ausbildung und Duales Studium bei Handtmann. 



Der Mensch im Mittelpunkt und das gute Gefühl, ein Teil der Handtmann Familie zu sein.

4.100 Mitarbeiter in sechs Bereichen: Die Handtmann Unternehmensgruppe steht weltweit für 
innovative Produkte, herausragendes Engineering und durchdachte Komplettlösungen. 
In Automobil- und Fahrzeugbau sowie Pharmazie, Chemie, Biotechnologie, Leistungselektronik, 
Lebensmittel- und Getränkeindustrie zählt das Biberacher Unternehmen zu den führenden 
Systempartnern. 

Handtmann macht fit für die Zukunft: in vielen Ausbildungsberufen und Studiengängen, in 
starken Teams, mit ganzem Einsatz.

→	 Leichtmetallguss 
	 Im Aluminium- und Magnesiumguss ist der Handtmann Geschäftbereich 	
	 Leichtmetallguss strategischer Systempartner der Automobilindustrie 	
	 für	 Antriebsstrang, Fahrwerk und Karosserie.

→	 Systemtechnik
	 Die Handtmann Systemtechnik ist von der Entwicklung bis zur Groß-
	 serienfertigung Systempartner der internationalen Automobilindustrie 	
	 für Motoraufladung, Abgasführung, Abgaskühlung und Luftführung.

→	 Kunststofftechnik
	 Die Handtmann Elteka ist Spezialist für Formgussteile, Halbzeuge und 	
	 Systeme aus dem Ingenieurwerkstoff Lauramid für den Maschinen- und 	
	 Anlagenbau.

→	 Anlagentechnik
	 Die Handtmann Armaturenfabrik zählt zu den führenden Anbietern von 	
	 qualitativ hochwertigen Ventilen, Komponenten und Prozessanlagen für die 	
	 Getränkeindustrie, Pharmazie, Biotechnologie und die Chemie.

→	 Füll- und Portioniersysteme 
	 Die Handtmann Maschinenfabrik ist weltweit führender Hersteller 
	 von Vakuumfüllern, Portionier- und Abdrehsystemen für die Nahrungs-	
	 mittelindustrie.

→	 Leistungselektronik 
	 Die Handtmann e-solutions ist spezialisierter Entwicklungs- und Fertigungs-
	 partner im Bereich der Leistungselektronik in unterschiedlichen Branchen.

KARRIERESTART BEI HANDTMANN.

GESCHÄFTSBEREICHE WELTWEIT.



Das macht Ausbildung bei Handtmann zu etwas Besonderem:
 
→	 Einführungswoche mit Teambuilding
→	 Freizeitaktivitäten und Exkursionen
→	 Mitwirkung an Messen
→	 Qualifizierte Ausbilder
→	 Regelmäßige interne und externe Schulungen und Seminare
→	 Standardisierter Abteilungsdurchlauf
→	 Juniorfirma

Technische Berufe bei Handtmann
 
Auszubildende in technischen Berufen können im innovativ ausgestatteten 
Ausbildungszentrum bestens auf die Fachtätigkeit vorbereitet werden. 
Technisches Know-how wird an modernen CNC-Bearbeitungszentren 
durch Kurse und Elektronik-Lehrgänge vermittelt und in Projekten um-
gesetzt.

Kaufmännische Berufe bei Handtmann

Auszubildende im Berufsbild Industriekaufleute können während der 
Ausbildung die Zusatzqualifikation „Fremdsprache für kaufmännische
Auszubildende“ erwerben und eine IHK-Prüfung absolvieren. Die 
Auszubildenden nehmen am Englisch-Unterricht teil und erwerben so 
wichtige Kenntnisse im Bereich Wirtschaftsenglisch. Damit sind sie 
qualifiziert für den globalen Wettbewerb. 

AUSBILDUNG MIT ZUKUNFT. DUALE AUSBILDUNGSBERUFE (M/W/D)

DUALE STUDIENGÄNGE

mit IHK-Abschluss
 
→	 Elektroniker für Betriebstechnik
→	 Fachinformatiker
→	 Gießereimechaniker
→	 Industriekaufleute
→	 Industriemechaniker
→	 Mechatroniker
→	 Werkstoffprüfer

in Kooperation mit der Dualen Hochschule Baden-Württemberg
 
→	 Bachelor of Arts
	 Industrie
	 International Business
→	 Bachelor of Engineering
	 Elektrotechnik: Automation, Fahrzeugelektronik 
	 Maschinenbau: Fahrzeug-System-Engineering, Lebensmitteltechnik, 	
	 Konstruktion und Entwicklung, Produktion und Management 
	 Wirtschaftsingenieurwesen
→	 Bachelor of Science
	 Informatik 

Wirtschaftsinformatik



Tag der Perspektiven

Handtmann Azubis präsentieren ihre Arbeitswelt: Infos, Beratung, ehrliche Antworten, spannende 
Aktionen. 1. Freitag im Juli | Arthur-Handtmann-Str. 23, Biberach

Bewerbungsfrist

Der Bewerbungszeitraum beginnt jeweils Anfang Juli mit dem Handtmann Tag der Perspektiven 
und endet am 15. September des Vorjahres. Bis dahin bestehen gute Chancen. Je nach Berufsbild 
erfolgen Auswahl und Vergabe der Ausbildungsplätze ab Mitte September bis Oktober. 

Vergütung
 
Zurzeit gewähren wir gemäß dem Tarifvertrag der Metall- und Elektroindustrie Baden-
Württemberg e.V. ab dem 01. Juni 2023 folgende Ausbildungsvergütung:

1. Ausbildungsjahr		  € 1.091,00
2. Ausbildungsjahr		  € 1.159,00
3. Ausbildungsjahr		  € 1.261,50
4. Ausbildungsjahr		  € 1.329,50

Altersvorsorgewirksame Leistungen werden von uns nach halbjähriger Betriebszugehörigkeit in 
Höhe von € 13,29 pro Monat erbracht.

Neben der Ausbildungsvergütung gibt es im Juni ein zusätzliches Urlaubsgeld von 50 % der 
aktuellen monatlichen Ausbildungsvergütung.
In unseren Werkskantinen gibt es vergünstigtes Frühstück und Mittagessen.

Urlaub

Während der Ausbildung hat jeder Auszubildende Anspruch auf 30 Urlaubstage pro Kalenderjahr.

Arbeitszeit

Die betriebsübliche, wöchentliche Arbeitszeit beträgt 35 Stunden.
Für Auszubildende gibt es eine Gleitzeitregelung. 

Noch weitere Fragen? Einfach anrufen!
 
Unser Ausbildungsteam erteilt unter 07351/342-2123 gerne weitere Auskünfte. Unter der Internet-
adresse www.handtmann.de und #HandtmannAusbildung kann man Handtmann näher kennenlernen.

Auch per Mail unter ausbildung@handtmann.de kann Kontakt mit uns aufgenommen werden.

ALLE INFOS AUF EINEN BLICK.



1	 Orientierungsphase

 	 →	 Ausbildungstage bei Firmen und Bildungsmessen besuchen
	 →	 Gespräch mit Berater bei der Agentur für Arbeit

2	 Bewerbungsphase

	 →	 Unterlagen zusammenstellen (Anschreiben, Lebenslauf, letzte 3 Zeugnisse, 
		  Zertifikate für Praktika, Projektprüfungen, etc.)

	 2.1	    Anschreiben
		      →	 Bei der Adresse des Empfängers auf die richtige Firmierung achten
		      →	 Betreff angeben
		      →	 Bezug nehmen auf die Informationsquelle zu diesem Schreiben, kurzes 
			   Vorstellen, besuchte Schulen, voraussichtlicher Abschluss, Gründe für diese 	
			   Berufswahl, Gründe für die Wahl der Firma
		      →	 Ort, Datum, Unterschrift, Anlagen

	 2.2	    Lebenslauf
		      →	 Zusammenfassung von schulischen Informationen
		      →	 Alle weiteren Angaben sind freiwillig
		      →	 Ort, Datum, Unterschrift
		      →	 Optional Passfoto (auch auf Deckblatt möglich) 

	 2.3	    Zeugnisse
		      →	 Letzte 3 Zeugnisse (nur Kopien beilegen, nie Originale)
		      →	 Auf gute Qualität der Kopien achten, DIN A4 Kopien
	
	 →	 Unterlagen Korrektur lesen lassen
	 →	 Unterlagen fristgerecht und ordnungsgemäß frankiert einsenden
	 →	 Bewerbungsliste führen

3	 Gesprächsphase

	 →	 Vorher gut über das Unternehmen erkundigen
	 →	 Bewerbungsmappe noch mal durcharbeiten
	 →	 Mindestens 5 - 10 Minuten vor dem Gesprächstermin erscheinen
	 →	 Sauber und dezent kleiden (nach Berufswahl)
	 →	 Gründe für die Berufswahl und die Wahl der Firma
	 →	 Eigene Fragen notieren

4	 Auswahlphase

	 →	 Alle Vorteile und Kriterien auflisten und mit Vertrauenspersonen zusammen abwägen
	 →	 Solidarisch sein – bei einer Zusage schnell entscheiden
	 →	 Bei einer Zusage auch anderen Betrieben Bescheid geben, dass man bereits einen 
		  Ausbildungsplatz gefunden hat

TIPPS





Du kannst dir vorstellen, ein Teil der Handtmann
Familie zu werden? → Dann bewirb dich jetzt online.
Weitere Informationen, auch zu deiner Bewerbung
bei Handtmann, findest du → auf www.handtmann.de/karriere.

Noch Fragen?
Einfach anrufen unter +49 7351 342-2123
ausbildung@handtmann.de

Handtmann Unternehmensgruppe
Arthur-Handtmann-Str. 23
88400 Biberach/Riss
www.handtmann.de


