
 

GEA legt Wert auf Chancengleichheit. Bewerberinnen und Bewerber werden daher unabhängig von Alter, Geschlecht, Rasse, ethnischer Herkunft, 
Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, Abstammung, Genen, Behinderungen, sexueller Orientierung, Familienstatus, Veteranenstatus oder sonstigen, 
schutzwürdigen Merkmalen berücksichtigt. Bewerberinnen oder Bewerber mit Behinderung(en) sind erwünscht und werden bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt eingestellt. 

GEA Brewery Systems GmbH   
Heinrich-Huppmann-Straße 1 | 97318 Kitzingen 

   GEA.com/careers 

Die GEA ist einer der größten Systemanbieter für die Nahrungsmittel- und Getränkeindustrie sowie ein breites Spektrum von 
Prozessindustrien. Rund 18.000 Mitarbeiter in über 50 Ländern tragen maßgeblich zum Erfolg des Unternehmens bei.  
Werde ein Teil davon! Wir bieten Dir interessante und herausfordernde Aufgaben, ein angenehmes Arbeitsklima in 
internationalen Teams sowie attraktive Entwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten in einem international tätigen Unternehmen. 
 

Zum Ausbildungsstart am 1. September 2024 suchen wir am Standort Kitzingen  
 

Auszubildende zum  
Technischen ProdukTdesigner (m/w/d) 
 

FAchrichTung mAschinen- und AnlAgenkonsTrukTion 
 

In deiner 3,5-jährigen Ausbildung entwirfst und konstruierst du Bauteile, Baugruppen und Gesamtanlagen für die 
Lebensmittelindustrie. Du erstellst Zeichnungen und Stücklisten an 2D und 3D CAD-Systemen und fertigst unter 
Berücksichtigung von Normen, Berechnungen und Kundenanforderungen die Vorgaben für die eigene Fertigung, 
Fremdfertigung oder unsere Baustellen an. 

 
Das erwartet dich 

▪ Grundlehrgang „Metall“ in unserer Lehrwerkstatt  
▪ Projekt- und Produktengineering in Kitzingen und 

Büchen 
▪ Mitarbeit in unseren Fachbereichen wie z. B. 

Automation, Qualitätskontrolle und 
Arbeitsvorbereitung, Fertigung 

▪ Blockschule in Würzburg 

 

Ausbildungsvergütung 

Tarifvertrag der Bayerischen Metall- und 
Elektroindustrie (35 Std./Woche):  

im 1. Ausbildungsjahr: 1.124 Euro 
im 2. Ausbildungsjahr: 1.184 Euro 
im 3. Ausbildungsjahr: 1.261 Euro 
im 4. Ausbildungsjahr: 1.312 Euro 

Zuzüglich zahlreicher tariflicher Sonderzahlungen! 

Du bringst mit 

▪ Räumliches Vorstellungsvermögen und  
technisches Verständnis 

▪ Sorgfältige und eigenständige Arbeitsweise 
▪ Teamfähigkeit 
▪ Mittlere Reife, Technischer Zweig / M-Zweig 

 

Was wir sonst noch zu bieten haben 

▪ Erste Hilfe Kurs/Ausbildung zum Ersthelfer  
▪ Erstattung der Fahrtkosten zur Berufsschule 
▪ Jährliche Azubi-Exkursion 
▪ Kontinuierliche Prüfungsvorbereitung 
▪ Zuschuss zur betrieblichen Altersversorgung/ 

Berufsunfähigkeitsversicherung  
▪ Weiterbildungsmöglichkeiten zum  

Techniker (m/w/d), berufsbegleitend / Bachelor  
oder Projektleiter (m/w/d) 

 
 

Haben wir Dein Interesse geweckt? 
Dann schicke dein Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, die letzten drei Schulzeugnisse und Praktikumszeugnisse  
per E-Mail an tanja.zapf@gea.com.  
Weitere Informationen findest Du auf unserer Website unter gea.com/careers 

mailto:thomas.bergner@gea.com

