Ausbildung zum Industriekaufmann/-frau (m/w/d) IHK

Wir sind ein international flihrender Hersteller von B-to-B-Digitaldrucksystemen und Software-
Entwickler fur das Dokumentenmanagement.
Zum Portfolio gehoren Systeme fiir den Endlos- und Einzelblattdruck sowie flr Large Format Graphics:

z. B. fuir den Buch- und Werbedruck. Am Standort Poing sind rund 1.000 Mitarbeiter in der Fertigung,

Forschung & Entwicklung, IT und Verwaltung beschaftigt. Viele schatzen die familidre Atmosphare sowie
die Chancen zur beruflichen Entwicklung vor Ort und weltweit.

lhre Herausforderungen:

e Sie haben die Chance auf vielseitige
Einsatzmoglichkeiten im Betrieb

e Die Kernaufgabe ist die Unterstiitzung der
Unternehmensprozesse von der Auftragsanbahnung
bis zum Kundenservice

e  Sie erwerben Kenntnisse in allen kaufmannischen
Bereichen: Materialwirtschaft, Produktionswirtschaft,
Personalmanagement, Vertrieb und Rechnungswesen

e  Wahrend lhrer Praxisphasen in Poing lernen Sie u.a.
Marketing, Vertrieb, Logistik, Personalmanagement
und Rechnungswesen kennen

Sie bringen mit:

e  Mindestens Mittlere Reife

e  Freude am Umgang mit Menschen

e  Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative

e Interesse an neuen Herausforderungen

e  Kommunikations- und Teamfahigkeit, Flexibilitat und
Mobilitat

lhre finanzielle Sicherheit:

e 1. Ausbildungsjahr: 1.035€/Monat
e 2. Ausbildungsjahr: 1.089€/Monat
e 3. Ausbildungsjahr: 1.160€/Monat

Weitere Informationen finden Sie auf karriere.cpp.canon

Wir bieten:

e  Eine Kombination aus Berufsschule und Praxiseinsdtzen in
verschiedenen Abteilungen unseres Unternehmens

e  Urlaub: 30 Tage/Jahr

e  Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Je nach Wohnort einen Zuschuss fiir die MVV

Details:

e  Ausbildungsbeginn: 01.09.2023
e  Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre
e  Staatliches Berufliches Schulzentrum Freising

Sie sind interessiert?

Dann bewerben Sie sich bitte unter karriere.cpp.canon mit lhren
Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und 2 aktuellen Zeugnissen).

Fiir weitere Informationen zu dieser Position wenden Sie sich bitte
an Silke Oberding, Manager Apprenticeship Human Resources ,

Canon



