International Group

AUSBILDUNG

MIT GUTEN
PERSPEKTIVEN

Fachkraft fir Lagerlogistik *
Industriekaufmann/-frau
Fachinformatiker/in Systemintegration™®
Kaufmann/4rau fir Biromanagement
Mechatroniker/-in*
Verfahrensmechaniker/-in
Werkzeugmechaniker/-in
Zerspanungsmechaniker/-in*

*nicht in jedem Ausbildungsjahr



Als inhabergefihrtes Familien-
unternehmen entwickelt und fertigt
Schieffer Komponenten und Systeme
aus Kautschuk und Kunststoff sowie Hy-
draulikleitungen und Leitungssysteme fiir
die moderne Fluidtechnik.

Unser Know How resultiert aus der er-
folgreichen Zusammenarbeit mit natio-
nalen sowie internationalen Kunden aus
den Bereichen Erstausristung und Zu-

Betreuung: Die gesamte Ausbildung
ist sehr gut organisiert und die Einsdtze
stets individuell geplant. Neben der ver-
trauensvollen  persénlichen  Betreuung
durch die Ausbildungsabteilung erhalten
die Auszubildenden Unterstiitzung durch
kompetente Teams aus den Fachabtei-
lungen. Unsere Ausbildung sorgt dafiir,
dass Sie immer auf Erfolgskurs bleiben
und lhnen somit ein nahtloser Uber-
gang von der Ausbildung ins Berufsle-
ben moglich wird. Noch Fragen?2 Eva
Hemmer, unsere Leiterin Aus- und Wei-
terbildung, wird lhnen diese gerne be-
antworten.

Betriebliche Schulungen: Im Laufe
der Ausbildung finden fir alle Auszubil-
denden weiterfihrende Schulungen statt,
in denen beispielsweise Sprach-, EDV-
und Produktkenntnisse vertieft werden.
Fir die Auszubildenden technischer Be-
rufsbilder werden auBBerdem noch eine
iberbetriebliche Basisausbildung sowie
falls erforderlich fachspezifische Kurse
und Seminare angeboten.
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lieferindustrie mit Schwerpunkt auf dem
Automobil- und Fahrzeugbau. Uber 450
Mitarbeiter engagieren sich fir unseren
Erfolg. In unserem Stammhaus in Lipp-
stadt genau so wie in unseren ausléndi-
schen Tochtergesellschaften.

Vielfdltige betriebliche Ausbil-
dung: Die Auszubildenden durchlaufen
wdhrend ihrer Ausbildungszeit verschie-
dene Fachbereiche und werden in unter-
schiedlichen Abteilungen eingesetzt. Da-
durch lemen sie die Prozesse innerhalb
eines Unternehmens und seine vielfalti-
gen Produkte und Anwendungsméglich-
keiten sehr gut kennen. Alle Auszubilden-
den werden wéhrend ihrer Ausbildung
direkt in das Tagesgeschehen und aktuel-
le Projekte mit eingebunden. So sammeln
sie Erfahrungen mit modernster Technik
und arbeiten mit zeitgemé&Ber Methodik.
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