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Ausbildung zur Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/q)

Du packst gern an, behiltst den Uberblick und kannst auch mit dem Computer umgehen?
Du mdchtest nicht nur Theorie lernen, sondern auch gleich praktisch arbeiten? Dich faszi-
niert, wie Dinge um die ganze Welt geschickt werden? Dann suchen wir genau Dich!

Jedes Unternehmen, das eine eigene Lagerhal-
tung hat, benétigt Fachkrafte fiir Lagerlogistik. So
auch HOLMER. Bei uns wird vieles online bestellt
und dann verschickt. Die Arbeit wird Dir also auch
in Zukunft nicht ausgehen.

Dein Ausbildungsplatz ist in unserer Logistikhalle
in Schierling. Sie wurde 2018 gebaut. Die Halle hat
eine Flache von 7.500 m2, dazu kommen 2.500 m?2
drauBen unter den Schleppddchern. Insgesamt la-
gern hier ca. 40.000 verschiedene Artikel. Von der
Schraube Uber Schlauche bis hin zu Motoren und
speziell fiir uns gefertigten Walzen gibt es Teile in
allen GroBen und jeder Artikel hat einen speziell
zugewiesenen Lagerplatz. Mit Hilfe eines Compu-
terprogramms behalten wir die Ubersicht.

Als Fachkraft firr Lagerlogistik hast Du verschiede-
ne Aufgaben:

Bei der Warenannahme geht es darum, die Waren
von Zulieferern und von unserer eigenen Ferti-
gung korrekt anzunehmen, zu kontrollieren, in das
Computersystem einzubuchen und richtig einzu-
lagern. Du lernst mit Gabelstaplern und anderen
Flurférderfahrzeugen auch groBe und schwere
Teile zu bewegen.
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Von Schierling aus verschickt HOLMER Ersatzteile
in die ganze Welt und beliefert auch das Werk in
Eggmiihl. Sobald eine Bestellung eintrifft, ist es die
Aufgabe der Fachkraft fiir Lagerlogistik, alle be-
stellten Teile aus dem Lager zu holen und trans-
portsicher zu verpacken. Das Computersystem
erstellt dafiir eine Liste mit dem kiirzesten Weg
durch das Lager. Wahrend der Zuckerriibenernte
im Herbst kann es im Lager etwas hektischer zu-
gehen, denn unsere Maschinen fahren dann fast
Uiberall auf der Welt rund um die Uhr, so dass
schnell viele Ersatzteile verschickt werden mus-
sen.

Aber auch wenn es viel Arbeit gibt, Deine Kolle-
ginnen und Kollegen und nattirlich Deine Ausbilde-
rinnen und Ausbilder, beantworten Deine Fragen
immer gerne und stehen Dir mit Rat und Tat zur
Seite.

Einmal im Jahr machen wir Inventur, dann wird
der gesamte Lagerbestand gezahlt. Die Logistik-
abteilung macht hier die Vorbereitung und beim
Zahlen helfen alle Abteilungen. Diese Tage sind
immer etwas Besonderes und durch die Arbeit mit
den verschiedenen Kolleginnen und Kollegen ma-
chen sie auch jede Menge SpaB.
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DEINE AUSBILDUNGSSCHWERPUNKTE:

> Anforderungsgerechte Lagerung
> Umgang mit Lagerkennziffern

> Kaufmannische Steuerung und Kontrolle der
Lagerbestande

DEIN PROFIL:

> Qualifizierender Abschluss Mittelschule
> Praktisches Interesse

> Selbststéandige und I6sungsorientierte
Arbeitsweise

> Team- und Kommunikationsfahigkeit

TYPISCHE EINSATZGEBIETE:

> Produktions- und Ersatzteillogistik
> Lagerkontrolle und Inventur
> Qualitatspriifung

AUSBILDUNG — UND DANN?

> Erfahrung sammeln als Geselle*in — entweder
in der Produktions- oder der Lagerlogistik

> Fortbildungsmdglichkeiten:
> Logistikermeister (m/w/d)
> Betriebswirt fiir Logistik (m/w/d)

> Studium Logistik (wenn die Voraussetzun-
gen erflllt sind)

D) DEIN ANSPRECHPARTNER:

Paul Volkl
Ausbildungsleiter

(J 0151/68 84 17 79

MELDE DICH AUCH
GERNE PER WHATSAPP.

ausbildung@holmer-maschinenbau.com
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MIT EINER AUSBILDUNG BEI
HOLMER WIRD MAN PERFEKT
AUF DAS SPATERE BERUFS-
LEBEN VORBEREITET.

AUSBILDUNGSBEGINN: 1. SEPTEMBER

AUSBILDUNGSDAUER: 3 JAHRE

> Weitere Mdglichkeiten je nach Interes-
se und Fahigkeiten:

> In den verschiedenen Bereichen kann man
sich weiterbilden und spezialisieren (z. B.
Lagerwirtschaft, Logistik oder Umgang mit
Gefahrgut)

> Wechsel in den kaufmannischen Bereich
(z. B. Logistiksachbearbeitung)

Alle Infos
gibts auch
online!




