
Martin Bosche ist mit
Leidenschaft dabei - als
Schrauber an seinem
Oldtimer und als Azubi bei
KOSTAL.

Welche Fähigkeiten liegen bei Dir in der Familie? Mache mehr aus Deinem Talent – als Auszubildender (m/w/d) oder
als Student (m/w/d) in einem ausbildungsintegrierenden Studiengang bei KOSTAL. Freu‘ Dich auf spannende
Aufgaben, ein sympathisches Team und vielversprechende Zukunftsperspektiven. Wir vergeben für unseren
Standort Hagen eine

Ausbildung Elektroniker (m/w/d) für Informations- und
Systemtechnik, Start 2024

Das machst Du in
der Ausbildung:

Ausbildungsberuf mit Fokus auf IT-Themen (insb. Entwickeln und Herstellen von Elektroniken mittels Hard- und
Software)
Planung und Konfiguration von IT-Systemen sowie Betreuung der IT-Infrastruktur
Prüfung und Instandsetzung von elektronischen Informations- und Systemtechniken
Programmierung, Installation und Konfiguration am PC
Zu Beginn der Ausbildung erfolgt die Vermittlung elektrotechnischer Grundkenntnisse in außerbetrieblichen
Bildungsstätten
Detaillierte Berufsbeschreibung auf Portal BERUFNET der Bundesagentur für Arbeit
So könnte Deine Ausbildung exemplarisch ablaufen:
1. Ausbildungsjahr: Grundqualifikation Elektronik in außerbetrieblichen Bildungsstätten
2. / 3. Ausbildungsjahr: Ausbildung in den innerbetrieblichen Bereichen Elektrowerkstatt, Service, Entwicklung und
Qualitätswesen
1 - 2 mal Berufsschule/Woche über die gesamte Ausbildungsdauer (außer in den Schulferien) + zusätzlich
betriebsinterner Werksunterricht

Das solltest Du
mitbringen:

Mittlerer Bildungsabschluss
Stärken im Bereich der Mathematik und Physik
Handwerkliches Geschick sowie Begeisterung am Umgang mit Technik und Computern
Erste Erfahrungen im Bereich der Elektrotechnik (z.B. durch Schülerpraktika) wünschenswert
Gute Deutschkenntnisse sowie sicherer Umgang mit der englischen Sprache
Teamfähigkeit, Lern- und Einsatzbereitschaft

Das bieten wir Dir: Wir sind anständig: attraktive Vertragsbedingungen, u. a. Ausbildungsvergütung gemäß Tarifvertrag Metall- und
Elektroindustrie (rund 1.000 €) sowie 35h-Woche
Wir sind beweglich und wollen bewegen: praxisorientierte Ausbildung durch aktives Mitwirken an spannenden
Projekten
Wir verbinden und sind verbindlich: mehrtägige Einführungsveranstaltung zum Ausbildungsstart und weitere
gemeinsame Aktivitäten
Wir fördern, was wir fordern: bedarfsgerechte Ausbildung mit langfristiger Zukunftsperspektive inkl.
hervorragender Entwicklungsmöglichkeiten durch vielfältige Weiterbildungsangebote
Wir machen es einfach: tolle Extras wie Prämien für (sehr) gute Ausbildungsabschlüsse sowie unterstützenden
Werksunterricht

Das ist KOSTAL: Warum Du nach der Schule eine Ausbildung oder ein ausbildungsintegrierendes Studium bei der KOSTAL-Gruppe
machen solltest? – Weil wir ein international agierendes, unabhängiges Familienunternehmen mit weltweit mehr als
19.000 Mitarbeitern sind und Dich bei uns viele spannende Themen und Projekte erwarten. Die KOSTAL Industrie
Elektrik GmbH entwickelt innovative Produkte, die auf die Erzeugung regenerativer Energien sowie die effiziente
Nutzung von Energie ausgerichtet sind.

 

 

https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/122382


Weitere Informationen zu diesem Stellenangebot gibt Dir gerne Peter Zeisberg unter
+49 2351 16 2574. Wir freuen uns über Dein Interesse und auf Deine

Online-Bewerbung
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